s/ Zmluva
o praktickej vyucbe

Zmluvné strany:

1.

2,

Nazov organizacie: Vysoka Skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety, n. o.

Sidlo: Palackého 1, 811 02 Bratislava
Zastupena: Dr.h.c. prof. MUDr. Juraj Benca, MPH. - rektor

Univ. prof. doc. PhDr. Ladislav Roman, PhD., MBA - veduci Ustavu
sv. Patra Pia Piestany

ICa: 31821979
(dalej v zmluve ako ,,poskytovatel praktickej vyucby*)

a

Nazov organizacie: Mesto Piestany

Sidlo: Nam. SNP €. 3, 921 45 Piestany
Zastupené: Mgr. Peter Jancovi¢, PhD. — primator mesta
ICO: 00612031

BIC - 2020537893

(dalej v zmluve ako ,,prijimatel praktickej vyucby*)

uzatvaraju podfa § 35 ods.1 pism. c) zakona NR SR ¢€.131/2002 Z. z. o vysokych Skolach
a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zakon
o vysokych Skolach“) a § 51 Obcianskeho zakonnika tuto zmluvu.

—_—

ClL1
Ugel a predmet zmluvy

Zmluva o praktickej vyucbe (odbornej pomoci) sa uzatvara za ucelom zvySenia
odbornosti, upeviiovania teoretickych vedomosti a ziskania odbornych a praktickych
zru€nosti Studentov v Studijnom programe Socialna praca. Odbornid pomoc bude
zabezpecovat poskytovatel praktickej vyucby prijimatelovi bezplatne, pripadne formou
recipro¢nej vypomoci v zariadeniach socialnych sluzieb v zriadovatelskej poésobnosti
prijimatela praktickej vyucby.

Predmetom zmluvy je Uprava, postavenie a vzajomné vztahy v procese poskytovania
odbornej pomoci formou zabezpecCenia odbornej praxe Studentov Studijného programu
Socialna praca.

Cl. Il
Obsah a rozsah plnenia zmluvy

Obsah a rozsah odbornej pomoci je konkretizovany v prilohe €.1 tejto zmluvy.

ClL. 1
Doba trvania a ukoncenie zmluvy

Zmluva sa uzatvara na dobu neurcitu.

Zmluva zanika:

a) na zaklade pisomnej dohody zmluvnych stran,

b) odstupenim jednej zo zmluvnych stran v pripade, Ze doSlo k poruseniu dohodnutych
zmluvnych povinnosti. Uginky odstipenia nastani diiom dorucenia pisomného
prejavu vble o odstupeni jednej zo zmluvnych stran druhej zmluvnej strane.



c) pisomnou vypovedou ktorejkolvek zo zmluvnych stran z akéhokolvek doévodu alebo
bez uvedenia dovodu. Vypovedna lehota je trojmesacna azacina plynat driom
dorucenia.

CLIv
Prava a povinnosti u¢astnikov

Poskytovatel praktickej vyuCby oboznami $tudentov s Upravami a povinnostami,
s predpismi BOZP, o protipoZiarnej ochrane a ochrane utajovanych skutocnosti.

2. Poskytovatel praktickej vyucby zabezpeéi pozadovany spdsob odborného vedenia
Studentov pocas odbornej pomoci primerane jej ciefom a uloham.

3. Prijimatel praktickej vyucby oboznami Studentov o ich povinnostiach:

a) dodrziavat pravne predpisy, vztahujuce sa na prislusnu institiciu (pracovny poriadok
zariadenia atd.),

b) zodpovedne a iniciativne sa zapajat' do pinenia odbornych uloh,

c) zachovavat miléanlivost o skutoGnostiach, o ktorych sa dozvedia pri vykonavani
odbornej praxe v stlade s prisluSnymi ustanoveniami zakona,

d) zodpovednosti za $kodu, ktorG spdsobia pri vykonavani odbornej praxe alebo
v priamej suvislosti s fou.

ClL.v
Zaverecné ustanovenia

1. Naklady spojené so stravovanim a ubytovanim (prip. iné naklady) si hradi Student sam.

2. Zmluvné strany vyhlasuju, Zze zmluvu uzatvorili slobodne, vazne, bez natlaku a vyhlasuju,
Ze obsah tejto zmluvy je pre nich urcity a zrozumitefny.

3. Zmluva sa vyhotovuje v Styroch exemplaroch, 3 origindly obdrzi prijimatel praktickej
vyucby, 1 original poskytovatel praktickej vyucby.

4. Zmenit alebo doplnit tito zmluvu mozno len pisomne na zaklade-suhlasnych prejavov
ucastnikov zmluvy.

5. Zmluva nadobuda platnost’ diiom podpisu oboma zmluvnymi stranami a ucinnost dinom
nasledujucim po dni zverejnenia v zmysle § 47a ods. 1 zakona ¢&. 40/1964 Zb.
Obcianskeho zakonnika v zneni neskorsich predpisov..

pes 20 -02- 2913

V Piestanoch dia ..&7. 02,2043 V Piestanoch diia...................

Univ. prpf. doc. PhDr. Ladislav Roman, PhD., M
veduci Ustavu sv. Patra Pia PieStany

Vysoka Skola zdravotnictva
a socialnej price sv. Alzbety

’r. Peter Jancovi¢, PhD.
primator mesta



PRILOHA &. 1

Ciele praxe

sprostredkovat’ Studentom skdsenost' so socialnymi vztahmi a spdésobmi prace, ktoré
existuju alebo su uplatfiované v existujlcich organizaciach verejnej (socialnej)
spravy, socialnych sluzieb a podnietit’ snahu $tudentov o reflexiu tejto sktisenosti,
umoznit’ Studentom, aby si prakticky vyskdsali metédy, s ktorymi sa oboznamili
teoretickym étL’ldiom,

umoznit Studentom, aby mohli v priebehu $tddia konfrontovat svoje teoretické
predstavy o socialnej praci s ich praktickou realizaciou,

stimulovat' proces identifikacie Studentov so socialnou pracou ako profesiou,
oboznamenie sa s relevantnou legislativou, v zmysle ktorej sa realizuje vykon
socialnej prace v danej institucii,

vytvorit’ Studentovi primerané pracovné podmienky, v ktorych méze v spolupram SO
supervizorom efektivne napinat ciele praxe definované v tejto zmluve,

vytvorit' priestor pre efektivne vyuzitie Studentovho vedomostného a osobnostného
potenciélu k napihaniu cielov pracoviska.



