ocnikova Informacné listy predmetov studijného programu

V Struktire podla vyhldsky ¢ 614/2002 Z. z.

Zoznam predmetov (abecedne)

VYSOKA SKOLA
ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY, N.O.

Sidlo: Palackého 1, 811 02 Bratislava

Aplikovana socialna politika

Socialna praca v paliativnej starostlivosti

Etika socidlnej prace

Socialna praca v zdravotnictve

Komunitna socialna praca

Socialne poradenstvo

Krizova intervencia

SPV - poradenské zrucnosti

ManaZment katastrof a psychosocidalna pomoc

SPV - supervizia

ManaZment v socialnej praci

Supervizia v socialnej praci

Metodoldgia vyskumu v socidlnej praci

Tedria socialnej prace

Metddy socialnej prace so skupinou

Zaklady aplikovanej Statistiky

Misijna a charitativna praca

Copingové metddy zvladania stresu /PV/

Odborna prax |

Mediacia /PV/

Odborna prax Il (praca s klientom pod superviziou)

Metodoldgia kvalitativneho vyskumu /PV/

Penitenciarna a postpenitenciarna socialna praca

Socialna nauka cirkvi /V/

Politika zamestnanosti

Socialna praca s osobami so socialno-ekonomickymi
problémami /PV/

Rocnikova praca

Tedria organizacie a riadenie timov /PV/

Seminar k diplomovej praci

Uvod do muzikoterapie /PV/

Linky:
https://www.vssvalzbety.sk/veda/publikacie

https://www.vssvalzbety.sk/veda/vedecke-projekty

http://www.scopus.org/name/publications/citations

https://clarivate.com/webofsciencegroup/solutions/web-of-science/

http://cms.crepc.sk/
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VYSOKA SKOLA
ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE

SV. ALZBETY, N.O.

Sidlo: Palackého 1, 811 02 Bratislava

Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave
Ustav sv. Patra Pia Piestany

Fakulta: -

Kéd predmetu: SP2/02 | Nazov predmetu: Aplikovand socidlna politika

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Stadium blokovo, 8 hod., prednéasky prezenéné/distancné stidium, e-learning, samostatna praca 42 hod., samostidium
100hod., konzultacie s pedagégom.

Pocet kreditov: 6

Odporuicéany semester/trimester $tadia: 1. ro¢nik, zimny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmieriujlice predmety: Uvod do sociélnej politiky

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 50 % ucast na prednaskach, a
Uspesné absolvovanie Ustnej skusky (max. 80 b) vratane samostatnej pisomnej prace (max. 20b) a samostudia. Overovanie
vysledkov vzdeldvania prebieha aj formou samostatnej prace a samostudia Studenta v stanovenom rozsahu nizsie, pricom
minimalna hranica naplnenia je 61%. Kredity nebudu udelené Studentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené na 60 % alebo
menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 %
—72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Vystup Deskriptor Forma Metéda hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100
bodov
VV1 Zameranie na vedomosti: Studenti opisuju, vysvetlujy, Hromadna Ustna skuska
definuju klticové nastroje realizacie socialnej politiky na prednaska + (max. 30 bodov )
Slovensku i na medzinarodnej Urovni, postavenie a Ulohy | samostudium % Uspesnosti 61 % - 18 b
medzinarodnych organizacii (OSN, Medzindrodna
organizacia prace, Rada Eurépy, EU) s ddrazom
na narodnd, regionalnu a lokalnu droven. Poznaju
zaklady a odlisnosti aktivnej a pasivnej tvorby legislativy,
stratégii, reformny potencial, planovanie
a programovanie, poskytovanie socidlnych davok
a socialnych sluZieb, nastroje politiky trhu prace,
socidlne partnerstvo, socidlny konsenzus v kontexte
reSpektovania urovne fudskych prav, socidlnych prav
a hospodarskych prav.
VV2 Zameranie na vedomosti: Studenti interpretuju zdroje, Hromadna Ustna skuska
spOsoby a techniky financovania socialnej politiky. prednaska + (max. 20 bodov )
Vysvetluju stratégie a metddy socidlnych reforiem a ich samostudium % Uspesnosti 61 % -12 b
vplyv na aktudlny stav socialnej politiky. Reflektuju
a demonstruju réznu podobu restrikcii, kolektivne
vyjednavanie, ignorovanie socidlneho partnerstva ako
i obchadzanie a neriesenie resp. rieSenie socialneho
partnerstva.
vv3 Zameranie na zruénosti: Studenti rozumeji jednotlivym Hromadna Ustna skuska
oblastiam socidlnej politiky, bytovej, rodinne;j, prednaska + (max. 30 bodov )
komunalnej, vzdeldvacej a pramerniom socialnej politiky. samostudium % Uspesnosti 61 % - 18 b
Dokazu navrhovat a implementovat rozsiahle
integrované riesenia zahfiajluce determinanty
problémov v makro, mezo i mikroprostredi na zaklade
narodnej a eurdpskej Urovne socialnej politiky.
vva Zameranie na kompetencie: Studenti aplikuju $pecificku Hromadna Hodnotenie samostatnej
spolupracu socidlnych politik na zaklade vymedzenych prednaska + pisomnej prace
zékladnych atributov vztahov socidlnych politik samostudium + (max. 20 bodov )
a socialneho zabezpecenia. Identifikuju skuto¢nosti, samostatnd praca | % Uspesnosti61%-12b
ktoré sposobuju vznik socidlnych problémov na zaklade
reformy socialnych systémov.

Strucna osnova predmetu:
e Terminoldgia a podstata socialnej politiky. Svetova socidlna politika, svetovy socialny, politicky, ekonomicky a kultdrny
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VYSOKA SKOLA
ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE

SV. ALZBETY, N.O.

Sidlo: Palackého 1, 811 02 Bratislava

poriadok.

e Eurdpsky socialny model. Subjekty tvorby a realizacie socidlnej politiky a narodnd, regionalna socialna sféra. Nové
trendy vo svetovej aeurdpskej socidlnej politike. Globalizacia, europeizacia, socialna kohézia, socialna inkluzia
a exkluzia. Socialna politika Eurépskej Unie.

e Ludské prdva, socidlne prava a ekonomické prava. Stratégie a metddy socialnych reforiem.

e Aktualna socialna politika Slovenskej republiky.

e Aplikovana socidlna politika. Zdroje, sposoby a techniky financovania socialnej politiky.

e Socidlna politika a sociadlna praca, socidlna agenda, sucasné trendy a iniciativy v socialnej praci.

Odporucana literatura:

TKAC, V. = VICEN, V. 2019. Dokumenty k $tidiu socidlnej prdce. Pfibram-Bratislava:V5ZaSP sv.Alzbety, s.146.

HALUSKOVA, E. — BOZIK, J. 2015. Chudoba, spolocenské stvislosti a socidlne politiky na jej odstrdnenie. Bratislava: Iris
HETTES, M. 2013. Socidina stdrZnost a istota v socidlnej prdci. Nitra: UKF, 2013.

TKAC, V.: Odbory, zamestndvatelia, zamestnanecké rady. Eurdpa, prdvo a prax. Vydal Eduard Szattler, Pressprint, Koice
2004

TOMES, I. 2011. Obory socidlni politiky. Praha: Portél, 2011.

TOMES, 1. 2010. Uvod do teorie a metodologie socidlni politiky. Praha: Portél, 2010.

STANEK, V. a kol. 2008. Socidlna politika. Bratislava: Sprint dva,

TKAC, V. 2007. Socialny program Eurépskej Gnie. IN: Persondlny a mzdovy poradca podnikatela, ¢. 6 — 7/2007, s. 268 — 280.
Eurdpsky socidlny model — vizia a realita. IN: Persondlny a mzdovy poradca podnikatela, ¢. 10/2007, s. 193 — 203. Zékladné
hodnotyEurdpskej Unie, socidlne prava a hospodarske prava. IN: Personélny a mzdovy poradca podnikatela, ¢. 11 — 12/2007,
s. 137 —149.

TOMES, I. Socidlini politika, teorie a mezindrodni zkusenosti. Praha: Socioklub

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov:
A B C D E FX

Vyucujuci:

prof. JUDr. Vojtech Tkac, CSc.

doc. PhDr. Tibor Roman, PhD.

doc. PhDr. Ladislav Roman, PhD., MBA, mim. prof.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. et doc. PhDr. JUDr. Dr. Robert VI¢ek, PhD., MPH, PhD., MHA, LL.M., Dr.h.c.
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VYSOKA SKOLA
ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY, N.O.

Sidlo: Palackého 1, 811 02 Bratislava

Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave
Ustav sv. Patra Pia Piestany

Fakulta: -

Kéd predmetu: SP2/03 | Nazov predmetu: Etika socidlnej prace

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Studium blokovo, 8 hod. prednasky, prezenéné/, distanéné stidium, e-learning, samostidium 55 hod., $ttdium zadaného
textu z aplikovanej etiky 32 hod., samostatna pisomna praca 5 hod.

Pocet kreditov: 4

Odporuicéany semester/trimester $tadia: 1. ro¢nik, zimny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujuce predmety: Zaklady etiky

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebna minimélne 50 % ucast na prednaskach a
UspesSne obhajit samostatni pracu, absolvovat pisomny test. Overovanie vysledkov vzdeldvania prebieha aj formou
samostatnej prace a samostudia Studenta v stanovenom rozsahu nizsie ako suéast hodnotenia Studenta, pricom minimalna
hranica naplnenia je 61%-kladend zataz na Studenta. Kredity nebudd udelené Studentovi, ktorého vedomosti budu
hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90
%; C:73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Vystup Deskriptor Forma Metéda hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100
bodov

vv1 Student chape doleitost uplatfiovania mravnosti Hromadna = Test (max. 60 bodov )
v oblasti pomahajucich profesii vzhfadom na etické prednaska + % Uspesnosti 61 % -37 b
kddexy socidlnej prace, Ovlada osobitosti aplikovanej samostudium
etiky socidlnej prace a rozhodovacich procesov.

Vv2 Dokaze aplikovat aktudlne poznatky a principy na Samostudium Anketa (max. 10 bodov )
mravné normy spravania sa vzhladom na eticku zadanych textov % Uspesnosti 61 % -6 b

zodpovednost socidlnych pracovnikov vodi sebe,
klientom, profesii, pracovisku a spoloc¢nosti.

vv3 Je spbsobily/a pouzivat eticky kodex socidlnej prace Hromadna = Hodnotenie pisomnej
platny na Slovensku i vo svete v praxi socialneho prednaska + prace (max. 30 bodov)
pracovnika. samostudium + % Uspe$nosti 61 % -18 b

samostatnd praca

Struénd osnova predmetu:
e Struény prehlad vyvoja a tedrie etiky (filozofia a nabozenstvo).
e Hodnoty v socidlnej praci.
e Etické kddexy socidlnej prace.
e Etickd zodpovednost voéi sebe a profesii. Osobnost socidlneho pracovnika.
e Etickd zodpovednost vodi klientom.
e Zodpovednost voci kolegom, pracovisku a spolo¢nosti.
e Respektovanie sukromia, ochrana osobnych udajov a informovany suhlas.
o Uplatky a korupcia.
e Etické dilemy v réznych filozofiach systému socialneho zabezpecenia.
e Etické rozhodovania v oblasti etickych problémov a etickych dilem.

Odporucana literatura:

MLYNARCIK, P. 2022. Zaklady etiky. U¢ebné texty. Zilina : V5ZaSP sv. AlZbety, 2022

MATEL, A. — JANECHOVA, L. (eds.) 2022. Dilemy re$pektovania [udskych prav v socialnych sluzbach a pomahajucich
profesiach. Zbornik z medzinarodnej vedeckej konferencie. Bratislava: V5ZaSP sv. Alzbety. 2022.

REAMER, F. G. 2018. Social Work Values and Ethics. 5th ed. New York: Columbia University Press.

MATEL, A. - ROMANOVA, M. — SENARIKOVA, Z. Profesijné hodnoty socialnej prace v Slovenskej republike. Nitra : UKF, 2017
MATEL, A. a kol. 2016. Etické kddexy socialnej prace. Bratislava: Spolo¢nost pre rozvoj socidlnej prace.

KOPRIVA, K. 2016. Lidsky vztah jako soucast profese. Praha: Portal.

MATEL, A. a kol. 2012. Etika socialnej prace. 2. vyd.Bratislava: VS ZaSP sv. Alibety.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet
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VYSOKA SKOLA
ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE

SV. ALZBETY, N.O.

Sidlo: Palackého 1, 811 02 Bratislava

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov:

A B C D E FX

Vyucujuci:
doc. PhLic. Ing. Peter Mlynarcik, PhD
prof. MUDr. Mgr. Eva Grey, PhD., MHA

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. et doc. PhDr. JUDr. Dr. Robert Vi¢ek, PhD., MPH, PhD., MHA, LL.M., Dr.h.c.
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VYSOKA SKOLA
ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE

SV. ALZBETY, N.O.

Sidlo: Palackého 1, 811 02 Bratislava

Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave
Ustav sv. Patra Pia Piestany

Fakulta: -

Kéd predmetu: SP2/21 | Nazov predmetu: Komunitnd socidlna praca

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Stadium blokovo, 8 hod. prednasky, prezenéné/distanéné $tudium, e-learning, samostatna praca 42 hod., samosttidium100
hod., konzultacie s pedagégom.

Pocet kreditov: 6

Odporuicany semester/trimester $tadia: 2. ro¢nik, zimny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujuce predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebnd minimélne 50 % uUéast na prednaskach,
vypracovat semindrnu pracu zameranu na analyze komunitného planu obce alebo koncepcie rozvoja socialnych sluZieb a
Uspesne absolvovat test, vratane samostudia a tvorby samostatnej prace vo forme névrhu a analyzy komunitného planu na
konkrétnom pripade obce/mesta. Overovanie vysledkov vzdeldvania prebieha aj formou samostatnej prace a samostudia
Studenta v stanovenom rozsahu nizsie ako sucast hodnotenia Studenta, pricom minimalna hranica naplnenia je 61%-kladend
zataz na Studenta. Kredity nebudd udelené Studentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené na 60% alebo menej. Na
hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91%—100%celkového hodnotenia;B:81%—90%;C:73% —80 %;D:66 % —72%; E:61% —
65%celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Vystup Deskriptor Forma Metéda hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100
bodov

vvi Student opisuje, vysvetluje komunitnd socidlnu pracu, Hromadna Test (max. 30bodov)
definuje kltucové nastroje realizacie komunitnej socidlnej | prednaska + % Uspesnosti 61 % - 18 b
prace s roznym typom klientov. samostudium

Vv2 Student opisuje, rozliSuje, rozoznava, interpretuje Hromadna Test (max. 20 bodov)
Ucastnikov komunitného planovania; etapy prace s predndska + % Uspesnosti 61 % -12 b
Uzemnou komunitou. samostudium

vv3 Student vie uviest priklady, posudit, zvolit Planovanie v Hromadna Samostatna pisomna
uzemnej komunite, nadvazovanie kontaktov a spdjanie prednaska + praca
[udi, sposoby financovania KSP. Vie aplikovat poznatky samostudium + (max. 30 bodov)
do tvorby planov komunitného rozvoja v prepojeni na samostatna % Uspesnosti 61 % -18 b
konkrétne problémové oblasti komunitnej socidlnej pisomna praca
prace, na zaklade mapovania potrieb a etdp prace s
uzemnou komunitou.

vv4 Student analyzuje, porovnava, stanovuje aktudlne Hromadna Samostatna pisomna
trendy rozvoja komunitnej socidlnej prace, analyzuje predndska + praca
aktudlny stav na Slovensku vo vztahu k spolotenskym samostudium + (max. 20 bodov )
a legislativnym podmienkam. samostatna % Uspesnosti 61 % -12 b

pisomna praca

Strucna osnova predmetu:
e Komunita ako klient socidlnej prace.
o Ucastnici komunitného planovania;
e Etapy prace s Uzemnou komunitou.
e Planovanie v Uzemnej komunite.
e Nadvazovanie kontaktov a spajanie ludi.
e Realizacia planov komunitného rozvoja.
e Evaludcia komunitného planu.

e Public relations.
e Legislativne ramce komunitného planovania v Slovenskej republike.
e Aktudlne trendy komunitnej socidlnej prace vo svete.

Odporucana literatura:
VALACH.M. 2022. Komunitné pldnovanie. U¢ebné texty
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VYSOKA SKOLA
ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE

SV. ALZBETY, N.O.

Sidlo: Palackého 1, 811 02 Bratislava

MATEL, A. - HARDY, M. - BACHYNCOVA GIERTLIOVA, D. 2015. Tedria a metddy socidlnej prdce Il. Bratislava: Spolo¢nost pre
rozvoj socialnej prace.

MATEL, A. HARDY M. a kol. 2013. Vybrané kapitoly z metéd socidlnej prdce Il. Bratislava: VSZaSP sv. Alzbety

VITALASOVA, . 2013. Komunitnd prdca a komunitny rozvoj. Bratislava: Iris.

PAVELOVA, L. a kol. 2013. Komunitnd socidlna prdca. Bratislava: Iris.

PILAT, M., KAMANOVA, 1., OKALOVA, 0. 2012. Komunitné pldnovanie socidlnych sluZieb. Ruzomberok: VERBUM -
vydavatelstvo KU.

STEPNEY, P. — POPPLE, K. 2008. Social Work and the Community. New York: Palgrave Macmillan.

Zakon €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach v zneni neskorsich predpisov.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov:
A B C D E FX

Vyucujuci:
prof. PhDr. ThDr. Andrej Matel, PhD.
doc. PhDr. Michal Valach. PhD, MBA., MPH

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. et doc. PhDr. JUDr. Dr. Robert Vi¢ek, PhD., MPH, PhD., MHA, LL.M., Dr.h.c.
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VYSOKA SKOLA
ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY, N.O.

Sidlo: Palackého 1, 811 02 Bratislava

Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave
Ustav sv. Patra Pia Piestany

Fakulta: -

Kéd predmetu: SP2/12 | Nazov predmetu: Krizovd intervencia

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Stadium blokovo, 8 hod. prednasky prezenéné/distanéné $tadium, e-learning, samostidium 67 hod., konzulticie s
pedagdgom.

Pocet kreditov: 3

Odporuicany semester/trimester $tadia: 1. ro¢nik, letny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujuce predmety: Socidlna psycholdgia, Vyvinova psycholdga

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebna minimélne 50 % Ucéast na prednaskach a
Uspesne absolvovat vystupnu skdsku. Overovanie vysledkov vzdelavania prebieha aj formou samostatnej prace a samostudia
Studenta v stanovenom rozsahu nizsie ako stucast hodnotenia Studenta, pricom minimalna hranica naplnenia je 61% z
rozsahu. Kredity nebudd udelené studentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené na 60% alebo menej. Na hodnotenie A je
potrebné dosiahnut 91% —100% celkového hodnotenia; B: 81%—90%; C: 73% —80%; D: 66% —72%; E: 61%—65% celkového
hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Vystup Deskriptor Forma Metéda hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100
bodov

vvi Student opisuje, vysvetluje, rozliSuje teoretické Hromadna Skuska (max. 25 bodov)
koncepty krizovej intervencie, jeho principy, pristupy prednaska + % Uspesnosti 61 % -15b
a koncept svojpomoci. samostudium

Vv2 Student rozli$uje a interpretuje metddy a postupy Hromadna Skuska(max. 25 bodov)
krizovej intervencie, definuje programy krizovej predndska + % Uspesnosti 61 % -15b
intervencie, siete a zaradenia v SR vratane kompetencii samostudium
socidlneho pracovnika.

vv3 Student vie uviest priklady, zvolit proces krizovej Hromadna Skuska (max. 25 bodov)
intervencie vo vztahu k typoldgii klientov a Zivotnych predndska + % Uspesnosti 61 % - 15 b
situdcii. samostudium

vv4 Student analyzuje, porovnava, stanovuje vhodné Hromadna Skuska (max. 25 bodov)
spOsoby riesenia problémove;j situdcie v ramci krizovej prednaska + % Uspesnosti 61 % -15b
intervencie. samostudium

Strucnd osnova predmetu:
e Definovanie krizovej intervencie, teoretické koncepty krizovej intervencie. Myty v krizovej intervencii.
e Formy krizovej intervencie: telefonickd, e-mailovd, ambulantna, pobytovd, v prirodzenom rodinnom prostredi, pri
zasahu na mieste katastrofy alebo mimoriadne;j situacie.

e Typoldgia krizovych Zivotnych udalosti: $pecifické krizové intervencie: strata domova, nezamestnanost, rozvod
manzelstva, odloZenie dietata do hniezda zachrany, suhlas biologickej matky k osvojeniu dietata, Unos dietata do
cudziny, vykon exekucnych pohladavok — osobny bankrot, zachytenie ute¢encov, maloletych bez sprievodu a iné.
Dieta traumatizované v blizkych vztahoch.

e Problematika zneuzivanych a tyranych oséb a komeréné zneuzivanie.

Specifiki domaceho nasilia, programy na odvratenie rodinného nasilia, indtitit vykazania, postupy zabezpeéenia
bezpecia zneuzivanych osob v akutnej krizovej situacii.

Psychosocidlna krizova pomoc a spolupraca.

Programy krizovej intervencie, siete a zaradenia v SR.

Systém socialno-pravnej ochrany v SR ako sucast pomoci v krizovej udalosti.

VyuZitie svojpomoci pri rieseni krizovej intervencie.

Odbornd spbsobilost pracovnika krizovej intervencie a etické principy pri jej poskytovani.

Odporucana literatura:

VALACH, M. 2022. Krizovd intervencia. Ucebné texty.

SUVADA, J. a kol. 2021. Krizovd intervencia a psychosocidina pomoc. McGurrin Hall Scranton.
MATEL, A., SCHAVEL, M. a kol. 2015. Tedria a metédy socidlnej prdce . Bratislava: SPRSP
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BASTECKA, B. a kol. 2013. Psychosocidini krizovd spoluprdce. Praha: Grada Publishing.

HUNYADIOVA. S. 2012. Krizovd intervencia v pomdhajicich profesidch. Bratislava: VSZaSP sv. Alzibety.
SPATENKOVA, N. a kol. 2011. Krizovd intervence pro praxi. 2. vyd. Praha: Grada Publishing.

MATEL, A. 2009. Nase moZnosti pomoci eném - obetiam domdceho ndsilia. Skalica: Alija.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov:

A B C D E FX
Vyucujuci:
doc. PhDr. Michal Valach. PhD. MBA.,MPH
prof. MUDr. Jozef Suvada, PhD., MPH, MBA
Datum poslednej zmeny: 28.08.2023
Schvalil: prof. et doc. PhDr. JUDr. Dr. Robert Vi¢ek, PhD., MPH, PhD., MHA, LL.M., Dr.h.c.
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VYSOKA SKOLA
ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE

SV. ALZBETY, N.O.

Sidlo: Palackého 1, 811 02 Bratislava

Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave
Ustav sv. Patra Pia Piestany

Fakulta: -

Kéd predmetu: SP2/04 | Nazov predmetu: ManaZment katastrof a psychosocidlna pomoc

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Studium blokovo, 8 hod. prednasky prezenéné/distanéné stidium, e-learning, samostatna pisomna praca 22 hod.,
samostudium 70 hod., konzultacie s pedagégom.

Pocet kreditov: 4

Odporiéany semester/trimester $tadia: 1. roénik, zimny semester

Stupen studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujltce predmety: Somatoldgia, Socidlna pediatria, Krizova intervencia

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 50 % uUcast na prednaskach a
Uspesné absolvovanie pisomného testu a stanovenych vystupov overovania procesu vzdeldvania vratane samostldia
v stanovenom rozsahu, pricom minimélna hranica naplnenia je 61%-kladend zataZz na Studenta. Kredity nebudud udelené
Studentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 %
celkového hodnotenia; B: 81 % —90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Vystup Deskriptor Forma Metéda hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100
bodov
vv1i Zameranie na vedomosti: Student definuje zakladné Hromadna Test (max. 25 bodov)

pojmy manaZmentu vo vyzname - mimoriadna udalost,
mimoriadna situdcia, katastrofa a kriza. Opisuje a
vysvetluje poznatky o vzniku, priebehu a ucinkoch
mimoriadnych udalosti a odkazoch na prislusné
pravnych predpisy za U¢elom ochrany zdravia, Zivota a
majetku kaZzdého jednotlivca a Zivotného prostredia.
Vv2 Zameranie na vedomosti: Student opisuje, rozliduje
postupy a procesy eliminovania nasledkov rizik; je
predpoklad, Ze budu lepsie pripraveni pre pripad
mimoriadnej udalosti s ni¢ivym potencidlom. Dokaze
posudit rizika a u¢inky mimoriadnych udalosti, zhodnotit
suvislosti a vyjadrit krizovu intervenciu.

prednaska +
samostudium

% Uspesnosti 61 % - 15 b

Hromadna
prednaska +
samostudium

Test (max. 25 bodov)
% Uspesnosti 61 % - 15 b

vv3

Zameranie na zruénosti: Student rozumie teoretickym
vychodiskam manaZmentu socidlnych katastrof a ich
désledkom, dokaze sa rozhodovat prakticky v kritickej
socialnej, resp. krizovej situdcii, riadit psychosocidlnu
pomoc postihnutym osobdm katastrofou, spolupracovat
s pomahajucimi  profesiami  (socidlny pracovnik,
zdravotnik, psycholég, pedagdg), spolupracovat so
Statnymi zlozkami (policajt, poZiarnik, vojak), kooperovat
so $pecialnymi zlozkami (kurétor, znalec, timocnik...).

Hromadna
prednaska +
samostudium

Test (max. 25 bodov)
% Uspesnosti 61 % - 15 b

vv4

Zameranie na kompetencie: Studenti si v praxi
pripraveni na sebarealizaciu, vedenie a kontrolu,
pravomoc a zodpovednost, organizovanie a
rozhodovanie

Hromadna
prednaska +
samostudium

Test (max. 25 bodov)
% Uspesnosti 61 % - 15 b

Strucna osnova predmetu:
e Definicie kriz, hromadnych nestasti a udalosti, katastrof. Charakteristika 3pecifickych skupin katastrof ako napr.
bioterorizmus, zbrane hromadného nicenia, konflikty, ozbrojené konflikty.
e Psychologické nasledky mimoriadnych udalosti a katastrof. Transgeneracna trauma. PTSD.
e Definovanie a klasifikacia metéd manazmentu réznych Urovni riadenia a koordinacie prac pri katastrofe..
e Komunikacia a multidisciplinarna spolupraca pri humanitarnych katastrofach. Medzinarodné organizacie.
e Medzinarodné standardy manazmentu v humanitarnej katastrofe..
e Etapy, administracia, priprava, organizovanie a vyhodnocovanie manazmentu katastrof.
e Krizova intervencia. TIR. EMDR pristupy a copingové stratégie zvladania stresu pre zasiahnutych a pomahajucich.
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e Priprava, vyjazd a navrat humanitarneho pracovnika podielajiceho sa na manazmente kriz a katastrof.
e Socidlne poradenstvo, manaZment v socidlnej prdci, riadenie timov, vodcovstvo a supervizia so zameranim na
humanitarnu pomoc ako stc¢ast manazmentu katastrof.

Odporucana literatura:

SUVADA, J. — KALAVSKA, A. — KRCMERY, V. — BRANIKOVA, K. — CHRENKA, B. 2021. Principy manaZmentu krizovych,
mimoriadnych situdcii a katastrof. Mc.Gurrin Hall, Scranton Publishing House, 2021

FOLTIN, V. — KOVAC, R. — LULIAK, M. — DRGOVA, J. — BARTKOVIAK, M. — TOPOL'SKA, A. — KAFKOVA, J. 2020. ManaZment
katastrof. 2.dopl.vyd. Bratislava: VSZaSP sv. Alibety

SRAMKOVA, M. — TOPOLSKA, A. — BARTKOVJAK, M. — LULIAK, M. — BENCA, J. — DRGOVA, J. — FOLTIN. V. — JACKULIKOVA, M. —
PALENIKOVA, M. 2020. Akditne situdcie a katastrofy v zdravotnickej a socidinej prdci. 2. dopl. vyd. Bratislava: V5ZaSP sv.
Alzbety

DRGOVA, J. Vybrané socialno-pravne otazky pandemickej odpovede. VSZaSP sv. Alibety, 2021

SiN, R a kol. 2017. Medicina Katastrof. Praha: Galén. 2017.

BENCA, J. —SUVADA, J. — GREY, E. — BUCKO, L. — NOVA, M. 2016. Globdina rozvojovd pomoc. Piibram: Dvojfarebny svet

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov Celkovy pocet hodnotenych studentov:
A B C D E FX

Vyucujuci:
doc. PhDr. PaedDr. JUDr. Jaroslava Drgova, PhD.
doc. RNDr. Mgr. Milica Palenikova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. et doc. PhDr. JUDr. Dr. Robert VI¢ek, PhD., MPH, PhD., MHA, LL.M., Dr.h.c.
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VYSOKA SKOLA
ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE

SV. ALZBETY, N.O.

Sidlo: Palackého 1, 811 02 Bratislava

Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave
Ustav sv. Patra Pia Piestany

Fakulta: -

Kéd predmetu: SP2/23 | Nazov predmetu: ManaZment v socidlnej prdci

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Studium blokovo, 8 hod. prednéasky prezenéné/distancné $tudium, e-learning, samostatnda praca 32 hod., samostidium 85
hod., konzultacie s pedagégom..

Pocet kreditov: 5

Odporuicéany semester/trimester $tadia: 2. ro¢nik, zimny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujtice predmety: -

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebna minimélne 50 % ucast na prednaskach a
Uspesne absolvovat Ustnu skusku. Overovanie vysledkov vzdelavania prebieha aj formou samostatnej prace a samostudia
Studenta v stanovenom rozsahu nizSie, pricom minimalna hranica naplnenia je 61%. Kredity nebudi udelené studentovi,
ktorého vedomosti budd hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového
hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Vystup Deskriptor Forma Metéda hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100
bodov
vVv1i Zameranie na vedomosti: Studenti opisuju a definuju Hromadna Ustna skuska
aspekty manazmentu ako procesu koordinovania prednaska + (max. 30 bodov)
¢innosti skupiny pracovnikov, ako aj zaklady samostudium % Uspesnosti 61 % -18 b
financného, organizac¢ného riadenia, rozlisuje skoly
manaZmentu.
VV2 Zameranie na vedomosti: Studenti rozliduju zakladné Hromadna Ustna skuska
pristupy manaZmentu a komparuju ich s ostatnymi predndska + (max. 30 bodov)
manazérskymi disciplinami. Reflektuju nastroje samostudium % Uspesnosti 61 % - 18 b
a metddy inych vednych disciplin. Rozozndavaju
a popisuju nastroje zabezpecovania a merania kvality
Struktury, procesu a vysledkov organizacie. Posiliuju
uroven spolocenskej zodpovednosti, kritického
myslenia, timovej prace, efektivnej komunikacie,
vonkajsej a vnutornej motivacii. Vedia urcit a rozvijat
kompetencie uzito¢ne pre aktivity v socialnom
manazZmente.
vv3 Zameranie na zruénosti: Studenti reflektuji zakladné Hromadna Samostatna pisomna
zrucnosti z procesného riadenia, riadenia zmien predndska + praca
v socialnej praci a v socialnych sluzbach, riadenia rizik samostudium + (max. 20 bodov)
v socialnej praci a v socialnych sluzbach, krizového samostatna praca % Uspesnosti 61 % -12 b
manazmentu. SU schopni aplikovat manazérske role a
nastroje na zabezpecovanie a meranie kvality
Struktury, procesu a vysledkov organizacie v praxi,
aplikovat $tandardy kvality a standardy socidlnych
sluzieb do manazmentu v socialnej praci.
vv4 Zameranie na kompetencie: Studenti analyzuji nové Hromadna Samostatna pisomna
cesty sebarealizacie v procese riadenia smerom k predndaska + praca
tvorbe projektového timu a manazérskym postojom. samostudium + (max. 20 bodov)
samostatna praca % Uspesnosti 61 % -12 b

Strucna osnova predmetu:

e Skoly manaimentu: klasickd tedria manaimentu, behavioristickd - neoklasickd tedria, novd - moderna teédria
manazmentu, pragmaticky - empiricky pristup, japonsky manazment.

e Zaklady riadenia finan¢nych zdrojov: priklady v sociadlnej praci a v socidlnych sluzbach.
e Zaklady riadenia materidlnych zdrojov: priklady v socidlnej praci a v socidlnych sluzbach.
e Zaklady znalostného manazmentu. Zaklady krizového manazmentu. Zaklady procesného riadenia.
e Timova praca, vodcovstvo a firemna kultdra.
e Pracovné prostredie.

T_Z OSP_1/2020
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e Zaklady riadenia zmien v socialnej praci a v socialnych sluzbach.

e Zaklady riadenia rizik v socidlnej praci a v socialnych sluzbach.

e Manaiérske role.

e Nastroje zabezpecovania a merania kvality Struktudry, procesu a vysledkov organizacie.
o Standardy kvality a $tandardy socialnych sluzieb.

Odporucana literatura:

VAVERCAKOVA, M. — HROMKOVA, M. 2018. ManaZment v socidlnej prdci. Trnava: Fakulta zdravotnictva a socidlnej prace
SUVADA, J. 2017. ManaZment pre §tudentov socidlnej prdce. McGurrin Hall, Scranton, USA, 2017

REPKOVA, K. 2016. Hodnotenie podmienok kvality poskytovanych socidinych sluzieb — metodické vychodiskd. Bratislava:
Institut pre vyskum préce a rodiny. 2016

MATEL, A. — SCHAVEL, M. a kol. 2013. Tedria a metddy socidlnej prdce I. Bratislava: SPRSP, 2013.

HAMBALEK, V. 2010. ManaZment v socidlnej prdci. Bratislava: V5ZaSP sv. Alzbety, 2010.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov:
A B C D E FX

Vyucujuci:

prof. MUDr. Jozef Suvada, PhD., MPH, MBA

doc. PhDr. Ladislav Roman, PhD., MBA, mim. prof.

doc. PhDr. Mgr. Markéta Vladarova, PhD., MHA, MPH, mim. prof.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. et doc. PhDr. JUDr. Dr. Robert VI¢ek, PhD., MPH, PhD., MHA, LL.M., Dr.h.c.
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VYSOKA SKOLA
ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE

SV. ALZBETY, N.O.

Sidlo: Palackého 1, 811 02 Bratislava

Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave
Ustav sv. Patra Pia Piestany

Fakulta: -

Kéd predmetu: SP2/06 | Nazov predmetu: Metodoldgia vyskumu v socidlnej praci

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Stadium blokovo, 8 hod. prednésky prezenéné/distancné $tidium, e-learning, samostatnda praca 17 hod., samostidium 50
hod., konzultacie s pedagégom.

Pocet kreditov: 3

Odporuicany semester/trimester $tadia: 1. ro¢nik, zimny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujuce predmety: Zaklady vyskumu v socialnych vedach

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebna minimélne 50 % ucéast na prednaskach a
Uspesne absolvovat pisomny test. Overovanie vysledkov vzdeldvania prebieha aj formou samostatnej prace — vyskumny
projekt a samostudia Studenta v stanovenom rozsahu nizsie ako sucast hodnotenia $tudenta, pricom minimalna hranica
naplnenia je 61%-kladend zataz na $tudenta. Kredity nebudd udelené Studentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené na 60
% alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90%; C: 73 % — 80 %;
D:66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Vystup Deskriptor Forma Metéda hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100
bodov
vvi Student identifikuje a pamata si jednotlivé pojmy a Hromadna Test (max. 20 bodov )
definicie kvantitativneho a kvalitativheho vyskumu. prednaska + % Uspesnosti 61 %-12b
samostudium
Vv2 Student rozumie jednotlivym pojmom a definiciam, vie Hromadna Test (max. 20 bodov )
vysvetlit fazy kvantitativneho a kvalitativneho vyskumu, prednaska + % Uspesnosti 61 % -12 b
vie posudit a vybrat vhodné metodologické nastroje pre | samostudium
zber dat.
vv3 Student aplikuje poznatky metodolégie vyskumu. Hromadna Hodnotenie samostatnej

Dokaze zvolit a naértnat vyskumny problém, posudit
indikdtory premennych, vhodne operacionalizovat a
stanovit hypotézy. Dokaze triedit ziskané data a
pripravit ich na Statistické testovanie do formy
kontingenc¢nej tabulky. Spravne zvoli a vypocita
Statisticky test na verifikovanie hypotéz.

prednaska +
samostudium +
samostatna
pisomna praca

pisomnej préace-
(max. 30 bodov)
% Uspesnosti 61 % =18 b

Student dokaze analyzovat a interpretovat vysledky
Statistického testu. Posudi, ¢i sa hypotéza verifikovala.
Dokaze diskutovat a argumentovat o zistenych
vysledkoch, vie ich porovnat s inymi vyskumami.

Hromadna
prednaska +
samostudium +
samostatna
pisomna praca

Hodnotenie samostatnej
pisomnej prace-
(max. 30 bodov)
% Uspesnosti 61 % =18 b

Struc¢nd osnova predmetu:

Projekt vyskumu.

Kvantitativny vyskum.

Vyhladdvanie a spracovanie teoretickych a empirickych zdrojov.
Formulacia vyskumného problému.

Fazy vyskumu, pilotaz a predvyskum.

Vyber a priprava metodologického nastroja pre zber dat.
Nastroje kvantitativneho vyskumu.

Stanovanie hypotéz a indikatorov skimaného javu.
Operacionalizacia hypotéz.

Ziskavanie a triedenie dat.

Testovanie hypotéz.

Interpretacia vysledkov.

Odporucana literatura:
RADKOVA, L. — LUDVIGH CINTULOVA, L. 2018. Zdklady vyskumu pre §tudentov socidlnej prdce a osetrovatelstva. Bratislava:
VSZaSP sv. Alzbety.

T_Z OSP_1/2020 Strana 14z 61



VYSOKA SKOLA
ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE

SV. ALZBETY, N.O.

Sidlo: Palackého 1, 811 02 Bratislava

BALOGOVA, B. — BILASOVA, V. 2020. Viybrané metodologické otdzky vyskumu v socidlnej prdci. Pre$ov: Pre$ovska univerzita
SCHENK J. 2015: Znaky, indikdtory indexy v sociologickom vyskume. Stimul Bratislava

BAUM D. - GOJOVA A. 2014: Vyzkumné metody v socidini prdci. Ostravska univerzita v Ostravé,Ostrava

VALACHOVA SUBYOVA, K. — PALUN, M. Faktorovd analyza ako vyskumnd technika. In Zdravotnictvo a socidlna praca:
vedecky Casopis. Bratislava, 2014, 9(1), ISSN 1336-9326. 5.36-45.

SCHENK J. - HRABOVSKA A., 2010.: Skdlovanie, zdkladné jednodimenziondine metddy. Univerzita Komenského Bratislava [cit.
2021-05-19] http://stella.uniba.sk/texty/FIF_JS znaky_sociologia.pdf

THYER B. 2010. The Habdbook of Social Work Research Methods. 2nd ed., SAGE, Los Angeles

RITOMSKY, A 2004.: Metodoldgia socidinopsychologického vyskumu. In: Kollarik, T. a kol.: Socialna psycholégia. Bratislava,
Univerzita Komenského 2004, s.53-72.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov:
A B C D E FX

Vyucujuci:
prof. PaedDr. Ing. Miroslav Palfun, PhD., MHA, MBA, I-P.IGIP
doc. Mgr. Lucia Ludvigh Cintulova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. et doc. PhDr. JUDr. Dr. Robert VI¢ek, PhD., MPH, PhD., MHA, LL.M., Dr.h.c.
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VYSOKA SKOLA
ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE

SV. ALZBETY, N.O.

Sidlo: Palackého 1, 811 02 Bratislava

Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave
Ustav sv. Patra Pia Piestany

Fakulta: -

Kéd predmetu: SP2/01 | Nazov predmetu: Metddy socidlnej prdce so skupinou

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Stadium blokovo, 8 hod. prednasky, prezenéné/distancné stidium, e-learning, samostatna praca 42 hod., samostudium
100hod., konzultacie s pedagégom.

Pocet kreditov: 6

Odporuicany semester/trimester $tadia: 1. ro¢nik, zimny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujuce predmety: Metddy socialnej prace s jednotlivcom

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebnd minimalne 50 % Ucast na prednaskach a
Uspesné absolvovanie Ustnej skasky. Overovanie vysledkov vzdelavania prebieha aj formou samostatnej prace a samostudia
Studenta v stanovenom rozsahu nizsie ako sucast hodnotenia Studenta, pricom minimalna hranica naplnenia je 61%-kladena
zétaz na Studenta. Kredity nebudu udelené Studentovi, ktorého vedomosti budd hodnotené na 60 % alebo menej. Na
hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E:
61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Vystup Deskriptor Forma Metéda hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100
bodov
vv1 Student definuje zakladné pojmy stvisiace so Hromadna = Ustna skuaska
skupinovou socialnou pracou, opisuje dejiny skupinovej prednaska + (max. 30 bodov )
socialnej prace. Vie vysvetlit a reprodukovat samostudium % Uspesnosti 61 % - 18 b
interdisciplindrny charakter skupinovej prace, ako i
popisat typoldgiu skupinovej prace. Opisuje role
socidlneho pracovnika pracujuceho so skupinou klientov.
vvV2 Student vysvetluje a popisuje skupinovd dynamiku, Hromadna = Ustna skuska
rozumie jej zakladnym prvkom, vie urdit a opisat prednaska + (max. 20 bodov )
jednotlivé etapy skupinovej socialnej prace ako i samostudium % Uspesnosti 61 % -12 b
techniky vyuZivané pri praci so skupinou.
vv3 Student aplikuje jednotlivé metddy a techniky socidlnej | Hromadnd = Vypracovanie
prace vo vztahu ku konkrétnej skupine klientov v | prednaska + samostatnej pisomne;j
prepojeni na Specificky socidlny problém ako predmet | samostudium + prace zameranej na
socialnej préce. Dokéaze pripravit projekt skupinovej | samostatna porozumenie a
prace aplan jeho realizdcie v zavislosti od zvolenej | pisomna praca interpretaciu vedenia
cielovej skupiny a typu skupiny. skupiny, etap skupinovej
socialnej prace,
skupinovej dynamiky,
vybranej metddy a
techniky v skupinovej
praci vzhladom na
konkrétny typ skupiny
(max. 30 bodov)
% Uspesnosti 61 % =18 b
vv4 Student analyzuje poznatky o jednotlivych etapach, Hromadna = Prezentacie samostatnej
metddach a technikach v socidlnej praci s konkrétnou prednaska + pisomnej prace
skupinou klientov, dokaze viest rozne typy skupin samostudium + (max. 20 bodov)
klientov vzhladom na $pecifickost socidlnych problémov. | samostatna % Uspesnosti 61 % -12 b
Vedie (facilituje) skupinu s vyuzitim réznych technik pisomnd praca -
skupinovej prace. prezentacia

Strucna osnova predmetu:
e Skupina ako klient socialnej prace.
e Dejiny skupinovej prace.
e Interdisciplinarny charakter skupinovej prace.
o Specifikd a typoldgia skupinovej préce.

T_Z OSP_1/2020

Strana 16z 61




VYSOKA SKOLA
ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE

SV. ALZBETY, N.O.

Sidlo: Palackého 1, 811 02 Bratislava

e Vedenie skupiny.

e Socidlny pracovnik ako facilitator pracujuci so skupinou.
e Komunikacia v préci so skupinou.

e Skupinova dynamika.

e Priprava skupinovej prace.

e Etapy skupinovej prace.

e Techniky v skupinovej praci.

Odporucana literatura:

MATEL, A. - HARDY, M. - BACHYNCOVA GIERTLIOVA, D. 2015. Tedria a metddy socidinej prdce Il. Bratislava: Spolocnost pre
rozvoj socialnej prace, 2015.

MATEL, A. —HARDY, M. a kol. 2013. Vybrané kapitoly z metdd socidinej prdce II.. Bratislava: V5ZaSP sv. Alzbety

MASAT, V. 2012. Vybrané postupy socidlnej prdce so skupinou. Stiedokluky: Zdenék Susa.

HUPKOVA, M. 2011. Rozvijanie socidinych spésobilosti v pomdhajticich profesidch. Bratislava: Iris, 2011.

LINDSAY, T. — ORTON, S. 2011. Groupwork Prctice in Social Work. Exeter: Learning Matters Ltd, 2011.

LABATH, V. — SMIK, J. — MATULA, S. 2011. Expoprogram. Intervencny program pre skupinovi prdcu s detmi a mlddeZou.
Bratislava: Univerzita Komenského, 2011.

POPELKOVA, M. — ZATKOVA, M. 2009. Podpora rozvoja osobnosti a intervencné programy. Nitra: FSVaZ UKF Nitra, 2009.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov:
A B C D E FX

Vyucujuci:
prof. PhDr. ThDr. Andrej Matel, PhD.
doc. PhDr. Katarina Bundzelovd, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. et doc. PhDr. JUDr. Dr. Robert VI¢ek, PhD., MPH, PhD., MHA, LL.M., Dr.h.c.
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VYSOKA SKOLA
ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE

SV. ALZBETY, N.O.

Sidlo: Palackého 1, 811 02 Bratislava

Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave
Ustav sv. Patra Pia Piestany

Fakulta: -

Kéd predmetu: SP2/25 | Nazov predmetu: Misijnd a charitativna prdca

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Stadium blokovo, 8 hod. prednasky prezenéné/distancné stddium, e-learning, samostudium 67 hod., konzultacie
s pedagdégom.

Pocet kreditov: 3

Odporuicéany semester/trimester $tadia: 2. ro¢nik, zimny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujtice predmety: -

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebna minimélne 50 % ucdast na prednéaskach a
Uspesne absolvovat vystupny pisomny test. Overovanie vysledkov vzdelavania prebieha aj formou samostudia Studenta v
stanovenom rozsahu nizsie ako stuc¢ast hodnotenia Studenta, pricom minimalna hranica naplnenia je 61%-kladena zataz na
Studenta. Kredity nebudu udelené studentovi, ktorého vedomosti budud hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je
potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 %
celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Vystup Deskriptor Forma Metéda hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100
bodov

vVv1i Student rozumie, pomenuje aspekty misijnej a Hromadna Test (max. 25 bodov)
charitativnej prace vSeobecne, ako aj prednaska + % Uspesnosti 61 % -15b
v $pecifickych podmienkach rozvojovych krajin. samostudium

VVv2 Student opisuje, rozoznava pojmy misia a charita, Hromadna Test (max. 25 bodov)
rozliduje vztah medzi socialnou, charitativnou a misijnou prednaska + % Uspesnosti 61 % -15b
pracou, vysvetluje a definuje ich formy a modely. samostudium

vv3 Student uréuje, klasifikuje aspekty misijnej a Hromadna Test (max. 25 bodov)
charitativnej prace. Vie si vhodne vybrat medzi predndska + % Uspesnosti 61 % - 15 b
metddami charitativnej prace a usporiadat ich podla samostudium
stanovenych cielov.

vva Student analyzuje poznatky z misijnej a charitativnej Hromadna Test (max. 25 bodov)
prace. Vie uviest priklady dejin misijnej a charitativnej prednaska + % Uspesnosti 61 % - 15 b
prace a nachadzat prepojenia vo vztahu k socidlnej praci | samostidium
Vie zdévodnit, posudit vplyv bibliologickych a
antropologickych vychodisk na sucasny stav misijnej a
charitativnej prace.

Strucna osnova predmetu:
1. Vseobecna MChP:
e Ciel a motivy MChP. Vztah medzi socidlnou, charitativnou a misijnou pracou.
e Biblické vychodiska MChP. Antropologické vychodiska MChP. Priklady z dejin MChP.
e Modely, stratégie a formy misijnej prace.
e Metddy charitativnej prace.
2. Aplikovana MChP:
e Hlad a podvyziva. Marginalizované, vylucené a znevyhodnené skupiny.
e Socidlny rozmer HIV.
e Siroty a detski bezdomovci.
e Slovenské projekty misijnej a charitativnej prace doma a v zahranici.
e Poziadavky a priprava pracovnikov pre misie a charitu.

Odporucana literatura:

BENCA, J. —SUVADA, J. — GREY, E. — BUCKO, L. — NOVA, M. 2016. GlobdIna rozvojovd pomoc. Pfibram: Dvojfarebny svet
BUCKO, L. 2011. Misijnd a charitativna ¢innost. Bratislava: VS ZSP sv. Alzbety, 2009.

RASLOVA, K. 2006. Tedria a metddy charitativnej prace. Trnava: Trnavskd univerzita — SAP, 2006.

Benedikt XVI. 2006. Deus caritas est. Trnava: SSV, 2006.

BUCKO, L. 2003. Na ceste k oslobodeniu. Nitra: SVD, 2003.
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VYSOKA SKOLA
ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY, N.O.

Sidlo: Palackého 1, 811 02 Bratislava

Jan Pavol 2. 1991 Redemptoris missio. Trnava: SSV, 1997.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov:

A

B

FX

Vyucujuci:

prof. PhDr. Ing. Ladislav Bucko, PhD.
Mgr. Mario Jancovic, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. et doc. PhDr. JUDr. Dr. Robert VI¢ek, PhD., MPH, PhD., MHA, LL.M., Dr.h.c.
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VYSOKA SKOLA
ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE

SV. ALZBETY, N.O.

Sidlo: Palackého 1, 811 02 Bratislava

Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave
Ustav sv. Patra Pia Piestany

Fakulta: -

Kéd predmetu: SP2/07 Nazov predmetu: Odbornd prax I.

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Studium 72 hod. odbornej praxe za semester vratane samostatnej prace, samostidium, konzultacie s pedagdégom.

Pocet kreditov: 2

Odporuiéany semester/trimester stadia: 1. roénik zimny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujuce predmety: -

Podmienky na absolvovanie predmetu: U¢ast na praxi v pozadovanom rozsahu, potvrdend od zmluvnych pracovisk,

v ktorych bola prax realizovand a vypracovanie spravy z praxe. 25% praxe je mozné absolvovat formou dobrovolnickej
¢innosti pre organizaciu poskytujucu humanitarnu, charitativnu pomoc alebo pracujicu v sociadlnej praci. 75% odbornej
praxe je nevyhnutné vykonat v type zariadenia podla metodiky ku odbornej praxi. Overovanie vysledkov vzdelavania
prebieha aj formou samostatnej prace a samostudia Studenta v stanovenom rozsahu nizsie ako suéast hodnotenia Studenta,
priCom minimalna hranica naplnenia je 61%-kladend zataZ na Studenta.

Vysledky vzdelavania:

Vystup Deskriptor Forma Metéda hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100
bodov
vV1 Student vyjadruje profilovanie $pecifikacie $tudenta Hromadné Ucast na instruktazi
odboru socidlnej prace a identifikuje sa s organizacnym samostudium (max. 30 bodov)
zaclenenim pozicie socidlneho pracovnika v konkrétnej % Uspesnosti 61 % - 18 b

Strukture pracoviska a s jeho pracovnou napliou.
Student vie dodrziavat pracovny poriadok instittcie a
riadit sa pokynmi supervizora.

VV2- Student implementuje a aplikuje poznatky do vykonu Samostudium Samostatna praca na praxi
vva praxe na konkrétnom praxovom mieste, vedie vlastny a jej absolvovanie
pracovny dennik so zapisovanim si priebehu praxe, (max. 40 bodov)
aplikuje subor aktivit pocas praxe vo vztahu s vykonom % Uspesnosti 61 % - 24 b

profesie socidlneho pracovnika. Rozhoduje sa o role,
ktoru chce Student zaujat pocas vykonu praxe na
konkrétnom pracovisku a stanovuje si vlastné ciele pri
realizacii praxe, ktoré chce dosiahnut.

Vhodne komunikuje a spolupracuje s pracovnikom, kde
sa prax realizuje, aplikuje timovu spolupracu, pracu s
klientom a implementuje metddy socidlnej prace,
poznatky a skusenosti z praxe vo vlastnej sprave z praxe.

VV5 Student vypracovéva spravu o vykonanej praxe pod Samostudium + Samostatna praca a Ustna
vedenim supervizora, analyzuje vykon praxe, stanovuje samostatna prezentacia spravy
kritérid zhodnotenia prinosov, nevyhod a odporucani praca (max. 30 bodov)
pre skvalitnenie odbornej praxe v dalSom semestri. % Uspesnosti 61 % - 18 b
Analyzuje

ocCakavania s redlnym stavom pocas vykonu praxe,
vykonava sebareflexiu.

Strucna osnova predmetu:
e Uvod do problematiky odbornej praxe.
Charakteristika pracoviska odbornej praxe.
Cinnost $tudenta pocas odbornej praxe.
Charakteristika klientely pracoviska.
Vedenie zaznamov z praxe — prinos a nedostatky odbornej praxe.
e Ndvsteva zariadeni socidlnych sluZieb podla typoldgie klientov.

Odporucana literatura:

MEDLEN, M. 2018. Socidlny pracovnik. Bratislava: JurisDat

MATEL, A. a kol. 2012. Etika socialnej préce. 2. vyd. Bratislava: VS ZaSP sv. Alzbety, 2012.

VASKA, L. 2012. Teoretické aspekty supervizie zacinajucich socidlnych pracovnikov. Bratislava: Iris, 2012.
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Sidlo: Palackého 1, 811 02 Bratislava

DOBRIKOVA, P. 2007. Zviddanie zdtaZovych situdcii. Bratislava: VSZaSP sv. Alibety
Zakon ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach v zneni neskorsich predpisov.
Zakon ¢. 447/2008 Z. z. o penaznych prispevkoch na kompenzaciu tazkého zdravotného postihnutia

Zékon €. 305/2005 Z. z. o socialnopravnej ochrane deti a socialnej kuratele v zneni neskorsich predpisov.

Jazyk, ktorého znalost je potrebnda na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov:

A B C D E

FX

Vyucujuci:
doc. PhDr. Tibor Roman, PhD.
doc. PhDr. PaedDr. JUDr. Jaroslava Drgova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. et doc. PhDr. JUDr. Dr. Robert VI¢ek, PhD., MPH, PhD., MHA, LL.M., Dr.h.c.
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VYSOKA SKOLA

ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE

SV. ALZBETY, N.O.

Sidlo: Palackého 1, 811 02 Bratislava

Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave
Ustav sv. Patra Pia Piestany

Fakulta: -

Kéd predmetu: SP2/18

Nazov

predmetu:

Odborna
pod superviziou)

prax

ll. (prdca s klientom

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich cinnosti:
Studium 72 h odbornej praxe za semester, samostudium, spracovanie zavere¢nej spravy z praxe a jej obhajoba,
prezentacia.

Pocet kreditov: 2

Odporuicéany semester/trimester stadia: 1. ro¢nik letny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujuce predmety: Odborna prax I.

Podmienky na absolvovanie predmetu: U¢ast na praxi v pozadovanom rozsahu, potvrdena od zmluvnych pracovisk,

v ktorom bola prax realizovana a vypracovanie sprdvy z praxe, samostidium, samostatna praca. Overovanie vysledkov
vzdeldvania prebieha aj formou samostatnej préce a samostudia Studenta v stanovenom rozsahu nizsie ako sucast
hodnotenia studenta, priom minimalna hranica naplnenia je 61%-kladena zataZz na Studenta.

Vysledky vzdelavania:

Vystup

Deskriptor

Forma
vzdelavania

Metéda hodnotenia /
overenia VV: spolu 100
bodov

vv1

Student vyjadruje kompetencie asistenta

socialnej prace v ramci ur¢eného pracoviska

a $pecifikd socidlnej prace v ilom, rozumie systému
vedenia dokumentacie a administracie na pracovisku.
Student opisuje, diskutuje, interpretuje organizaciu,
formy a metddy prace v zariadeniach socialnych
sluZieb a socidlneho

poradenstva vo vztahu k supervizii.

Samostatna praca +
samostudium

Praktickd prax (max 25
bodov)
% Uspesnosti 61 % - 15 b

vv2

Student aplikuje metédy socidlnej prace na
pracovisku pod vedenim supervizora. Vedie vlastny
pracovny dennik so zapisovanim si priebehu praxe,
aplikuje subor ¢innosti pocas praxe vo vztahu s
vykonom profesie socidlneho pracovnika.

Samostatna praca +
samostudium

Prakticka prax (max 25
bodov)
% Uspesnosti 61 % - 15 b

vv3

Student vie reflektovat proces nadobtdania
kompetencii pocas praxe, zhodnotit vyhody a
nevyhody, etické dilemy a zaujat k nim postoj. Student
analyzuje vykon praxe, stanovuje kritérid jej
zhodnotenia.

Samostudium

+ samostatna
pisomna

praca — spracovanie
kazuistiky klienta

Sprava z praxe (max 30
bodov)
% Uspesnosti 61 % - 18 b

vv4

Student analyzuje vlastnu prax a stanovuje

buddce ciele v praxi, analyzuje problémovu situaciu na
zéklade spracovania kazuistiky /problémovej situacie
pocas praxe samostatne i pod vedenim supervizora,
dokéze ju vhodne analyzovat.

Samostudium +
samostatna praca +
prezentacia vysledkov
praxe a spravy z
praxe,

analyza kazuistiky

Ustna obhajoba spravy z
praxe (max 20 bodov )
% Uspesnosti 61 % - 12 b

Strucna osnova predmetu:
e Uvodny seminar k odbornej praxi.
e Administrativa praxe — dohody, zmluvy, kontrakty.
e Vyber pracoviska podla zamerania témy diplomovej prace.
e Sprava a zaznamy z praxe — jej vyhodnotenie a prezentacia.
® Spracovanie kazuistiky z odbornej praxe.

Odporucana literatura:

VASKA, L. Supervizia organizdcie. Banska Bystrica: Belianum
GABURA, J. 2018. Supervizia v pomdhajucich profesidch. Nitra: Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre, Fakulta socidlnych
vied a zdravotnictva, 2018
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VYSOKA SKOLA
ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE

SV. ALZBETY, N.O.

Sidlo: Palackého 1, 811 02 Bratislava

JAMBOROVA, R. 2017. Supervizia pri prdci s identifikovanym klientom. Trnava: Dobra kniha, 2017
Zakon ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach v zneni neskorsich predpisov.
Zakon ¢. 305/2005 Z. z. o socialnopravnej ochrane deti a socialnej kuratele v zneni neskorsich predpisov.

Jazyk, ktorého znalost je potrebnda na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov:

A B C D E FX

Vyucujuci:
doc. PhDr. Ladislav Roman, PhD., MBA, mim. prof.
doc. PhDr. Eva Haluskova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. et doc. PhDr. JUDr. Dr. Robert VI¢ek, PhD., MPH, PhD., MHA, LL.M., Dr.h.c.
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VYSOKA SKOLA

ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE

SV. ALZBETY, N.O.

Sidlo: Palackého 1, 811 02 Bratislava

Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave
Ustav sv. Patra Pia Piestany

Fakulta: -

Kéd predmetu: SP1/24

Nazov predmetu:
Penitencidrna a postpenitencidrna socidlna prdca

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Stadium blokovo, 8 hod. prednasky prezenéné/distanéné $tudium, e-learning, samostatnd praca 22 hod., samosttidium 70
hod., konzultacie s pedagégom.

Pocet kreditov: 4

Odporuicéany semester/trimester $tadia: 2. ro¢nik, zimny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujuce predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebna minimélne 50 % Gcast na prednaskach a
Uspesne absolvovat pisomnu skidsku.Overovanie vysledkov vzdelavania prebieha aj formou samostatnej prace a samostudia
Studenta v stanovenom rozsahu nizsie, pricom minimalna hranica naplnenia je 61%. Kredity nebudd udelené Studentovi,
ktorého vedomosti budd hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového
hodnotenia; B: 81 % —90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Vystup

Deskriptor

Forma
vzdelavania

Metéda hodnotenia /
overenia VV: spolu 100
bodov

vvi

Zameranie na vedomosti: Studenti opisuju a definuju
zakladné pojmy z oblasti penitenciarnej

a postpenitenciarnej socidlnej prace: vychova,
vzdeldvanie, edukacia, resocializacia, penoldgia, trestné
pravo, restorativna justicia, fudské prava, pachatel,
odsudeny, obvineny, zavislost, recidiva, vykon vazby,
vykon trestu odnatia slobody, Vybor pre fudské prava
OSN a pod.) v predmete ako i vyvojovych smeroch

penoldgie, kriminoldgie a penitenciarnej socidlnej prace.

Reflektuju nastroje a metddy penitencidrnej socidlnej
prace a komparuju sociadlnu pracu vo vykone trestu
odnatia slobody s ostatnymi pedagogickymi disciplinami
vo vykone trestu odnatia slobody ako i penoldgiu.

Hromadna
prednaska +
samostudium

Test (max. 30 bodov)
% Uspesnosti 61 % - 18 b

vv2

Zameranie na vedomosti: Studenti rozoznavaju a
interpretuju Specifikd vykonu vazby a vykonu trestu
odnatia slobody vo vztahu k zdkonom stanovenymi
metddami socidlnej prace v penitenciarnej praxi a

dalsimi Specidlnymi technikami, ktoré sa v nej uplatriuju.

Opisuju Strukturu a organizacii penitenciarnej a
postpenitenciarnej praxe s dérazom na vykon cinnosti
metddami socidlnej prace, o Specifikach ukladania
trestu, sposoboch a désledkoch ukladania trestu.

Hromadna
prednaska +
samostudium

Test (max. 30 bodov)
% Uspesnosti 61 % -18 b

Vv3

Zameranie na zruénosti: Studenti reflektuji spésoby
vykonu postpenitenciarnej socidlnej prace
prostrednictvom medidcie a probacie, organmi Statnej a
verejnej spravy i mimovladnych organizacii. Dodrzuju
etické zasady s obvinenymi vo vykone vazby

a odsudenymi vo vykone trestu odnatia slobody

s ohfadom na zachovanie fudskej dostojnosti a udskych
prav.

Hromadna
prednaska +
samostudium +
samostatna praca

Samostatna pisomna
praca (max. 20 bodov)
% Uspesnosti 61 % - 12 b

vv4

Zameranie na kompetencie: Studenti analyzuju vhodné
aplikované metddach a formy socidlnej prace v praci s
obvinenymi, odsudenymi a prepustenymi na Urovni
resocializacie, rehabilitacie a integracie. lidentifikuju
kvalitativne a kvantitativne ukazovatele edukacie

a resocializacie. Reaguju na potreby klientov vo vykone

Hromadna =
prednaska +
samostudium +
samostatna praca

Samostatna pisomna
praca (max. 20 bodov)
% Uspesnosti 61 % -12 b
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vazby a vo vykone trestu odiiatia slobody, komunikuju
ich rieSenia s odbornikmi v oblasti penitenciarne;j

a postpenitenciarnej socialnej prace.

| v spolupraci s tradmi prace v jednotlivych regionov.

Strucna osnova predmetu:
e Histdria a aktualny stav ukladania trestu ako ochrana spolocnosti.
e Organizacna Struktura Zboru vazenskej a justicnej straze — aktualne trendy v praxi.
o Specifika vykonu vizby, prezumpcia neviny, adaptacné problémy, socidlna praca s obvinenymi.
e Vykon trestu odnatia slobody, Specifika, diferenciacia, adaptacné problémy, proces prizonizacie.
e Medidcia a probdcia, aktudlne moznosti mediacnych a probacnych uradnikov v postpenitenciarnej socidlnej praci.
e Postpenitencidrna socidlna praca vo verejnej sprave — aktudlny stav, moznosti, trendy.
e Postpenitenciarna socidlna praca v mimovladnych organizaciach — aktualny stav.

Odporucana literatura:

VANKOVA, K. 2019. Postpenitencidrna starostlivost v kontexte socidlnej prdce a socidlnych sluZieb. Nitra: FSVaz, 2019
KLESKEN, L. 2016. Socidlna prdca s obvinenymi, odstidenymi a prepustenymi. Ruzomberok, IRIS Bratislava 2016

ROMAN, T. — ROMAN, L. 2011. Kriminalita. In MATEL, A. — SCHAVEL, M. a kol. Aplikovana socialna patoldgia v socialnej
précii. Bratislava: V5ZaSP sv. Alzbety, s. 153 - 217

ROMAN, T. — ROMAN, L. 2010. Etika penitencidrnej starostlivosti. In. MATEL, A. — SCHAVEL, M. — MUHLPACHR, P. — ROMAN,
T. Aplikovana etika v socidlni praci. Brno: Institut mezioborovych studii, s. 130 - 137

Zakon €. 475/2005 Z.z. o vykone trestu odniatia slobody v zneni zak. ¢. 93/2008 Z.z.,

Zakon ¢. 221/2006 Z.z. o o vykone vazby v zneni zdkona ¢.127/2008 Z.z., Zakon ¢.550/2003 Z. z. o probacénej a mediacnej
sluzbe,

Zéakon €. 305/2005 Z. z. o socialno-pravnej ochrane deti a o socialnej kuratele

Vyhlaska Ministerstva spravodlivosti SR ¢. 368/2008 Z.z., ktorou sa vydava Poriadok vykonu trestu odnatia

slobody,

Vyhlaska Ministerstva spravodlivosti SR ¢. 437/2006 Z.z. ktorou sa vydava Poriadok vykonu vazby zneni

Vyhlasky Ministerstva spravodlivosti SR ¢.361/2008 Z.z.

RGR €. 60/2010 o sociélnej praci, RGR o zaobchadzani,

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov:
A B C D E FX

Vyucujuci:
prof. et doc. PhDr. JUDr. Dr. Robert Vi¢ek, PhD., MPH, PhD., MHA, LL.M., Dr.h.c.
doc. PhDr. Ladislav Roman, PhD., MBA, mim. prof.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. et doc. PhDr. JUDr. Dr. Robert VI¢ek, PhD., MPH, PhD., MHA, LL.M., Dr.h.c.
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VYSOKA SKOLA
ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY, N.O.

Sidlo: Palackého 1, 811 02 Bratislava

Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave
Ustav sv. Patra Pia Piestany

Fakulta: -

Kéd predmetu: SP2/13 | Nazov predmetu: Politika zamestnanosti

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Stadium blokovo, 8 hod. prednasky prezenéné/distanéné S$tidium, e-learning, samostidium 67 hod., konzultacie s
pedagogom.

Pocet kreditov: 3

Odporuicéany semester/trimester $tudia: 1. ro¢nik, letny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujtice predmety: -

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebna minimélne 50 % ucast na prednaskach a
Uspesné absolvovanie pisomného testu. Overovanie vysledkov vzdeldvania prebieha aj formou samostudia Studenta v
stanovenom rozsahu nizsie, priCom minimalna hranica naplnenia je 61%. Kredity nebudd udelené Studentovi, ktorého
vedomosti budl hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového
hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Vystup Deskriptor Forma Metéda hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100
bodov
vVv1i Zameranie na vedomosti: Studenti poznaju teoretické Hromadna Test (max. 25 bodov)
koncepty politiky zamestnanosti a politiku trhu prace v prednaska + % Uspesnosti 61 % - 15 b
SR a EU. Studenti reflektuji a demonstruju zakladné samostudium
informacie o pojmoch, jednotna politika, spolo¢né
politiky, kompetencie ndrodnych Statov, socidlne
zabezpecenie, pracovno-pravne legislativy, Skolska
politika, Charta OSN, vSeobecna deklaracia ludskych
prdv a medzindrodna organizécia prace.
VVv2 Zameranie na vedomosti : Studenti vedia uviest priklady | Hromadnd Test (max. 25 bodov)
a kategorizovat jednotlivé nastroje a finan¢né programy prednaska + % Uspesnosti 61 % -15b
vyuZivané ako nastroje politiky zamestnanosti. Vedia samostudium
urcit kompetencie, ktoré by bolo uZito¢né rozvijat pre
strategické ciele socialnych reforiem s cielom zvysit
a ulahdit uéast na zamestnanosti, ulah¢it pristup
k zdrojom, pradvam, tovarom a sluzbam, a pomoc
najzranitelnejsim skupindm.
vV3 Zameranie na zruénosti: Studenti dokazu analyzovat Hromadna Test (max. 25 bodov)
subor aktivnych a pasivnych nastrojov politiky predndska + % Uspesnosti 61 % - 15 b
zamestnanosti pre konkrétne problémové situacie samostudium
A vedia ich aplikovat v socidlnej praxi. Studenti dokazu
analyzovat vyvoj nezamestnanosti z pohladu vyuzivania
nastrojov na na podporu zamestnanosti a podpory
vzdeldvania nezamestnanych.
vva Zameranie na kompetencie: Studenti st pripraveni Hromadna Test (max. 25 bodov)
zaujat postoj a dokazu sa zamysliet nad tym, ¢o by chceli | prednaska + % Uspesnosti 61 % -15b
zmenit, aky socidlny problém chcd riesit a aké hodnoty samostudium
treba respektovat pri tvorbe socialnej sidrznosti —
kohézie ako zo zakladnym pojmom eurdpskeho
zjednocovania.

Strucna osnova predmetu:
o Politika zamestnanosti a politika trhu prace. Trh prace v Eurépskom hospodarskom priestore.
e Nezamestnanost. Ekonomické a socidlne désledky nezamestnanosti.
e Postavenie rizikovych skupin na trhu prace.
e Nastroje politiky zamestnanosti a trhu prace na jednotlivych stuprioch riadenia.
e Moznosti riedenia nezamestnanosti lokalne, regionalne, celostatne a medzinarodne (s dérazom na EU).
e Socialna ekonomika, socialne podnikanie a socidlne zodpovedné podnikanie.
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e VyuZivanie grantov, iniciativ, programov a inych ndstrojov na zvysenie zamestnanosti.

Odporucana literatura:

TKAC,V. - VICEN.V. 2019. Dokumenty k studiu socidlnej prdce. Pfibram- Bratislava :V5ZaSP sv. Alibety, s.146.

HETTES, M. 2013. Socidlna stdrznost a istota v socidlnej prdci. Nitra: UKF, 2013.

Social Economy and Social Entrepreneurship.2013. Brusel: Eurépska komisia, 2013.

JUSKO, P.- HALASKOVA R.2012. Politika zamestnanosti. Banska Bystrica: UMB, 2012.

HETTES, M.2013. Zamestnanost a socidlna praca. Bratislava: VSZaSP sv.Alzbety

STANEK, V. a kol.2011. Socidlna politika. Bratislava: Sprint,2011.

KESELOVA, D.2009. Znevyhodnené skupiny na trhu prdce - Zamestndvanie a zamestnatelnost. Bratislava: Inititut pre vyskum
prace a rodiny, 2009.

RIEVAJOVA, E. a kol 2009. Trh prdce a politika zamestnanosti. Bratislava: Ekoném, 2009.

TKAC, V. 2008. Zdklady prdva a sluZby zamestnanosti. Nitra: UKF. 2008.

TKAC, V. Socidlna prdca s uchddzaémi o zamestnanie. In OLAH, M. (ed.) 2016. Socidlna prdca v praxi (najc¢astejsie problémy
praktickej socidlnej prdce). Bratislava : IRIS — Vydavatelstvo a tlac, s.r.o.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov:
A B C D E F

Vyucujuci:
prof. JUDr. Vojtech Tkac, CSc.
doc. PhDr. Ladislav Roman, PhD., MBA, mim. prof.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. et doc. PhDr. JUDr. Dr. Robert Vi¢ek, PhD., MPH, PhD., MHA, LL.M., Dr.h.c.
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VYSOKA SKOLA
ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE

SV. ALZBETY, N.O.

Sidlo: Palackého 1, 811 02 Bratislava

Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave
Ustav sv. Patra Pia Piestany

Fakulta: -

Kéd predmetu: SP2/16 | Nazov predmetu: Rocnikovad prdaca

Druh, metéda a rozsah vzdelavacich €innosti (forma vzdeldvania, metéda hodnotenia): neprofilovy predmet; Studium
blokovo, prednasky prezenénou formou, distanc¢né studium, e-learning a samostudium. Spolu: 50 hod.
Hodinova zataZ na Studenta: prednaska: 8 hod./semester, samostidium: 21 hod./semester, e-learning: 21 hod. /semester

Pocet kreditov: 2

Odporuicany semester/trimester $tadia: 1. ro¢nik, letny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujuce predmety: Metodoldgia vyskumu

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebnd minimélne 50 % ucast na seminaroch,
absolvovat vystupny test a vypracovat koncept ro¢nikovej prace na zaklade zadefinovanych téz vyucujiceho. Kredity nebudu
udelené studentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut: 100
—-91%,B:90-81%,C:80—-73%,D:72—-66 %, E: 65-61%, FX: 60 — 0 %.

Vysledky vzdelavania:

Vystup Deskriptor Forma Metéda hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100
bodov
vvi Zamerané na vedomosti: Student pozna | Hromadna Test (max.15 bodov )
Legislativu/Vnutorné  predpisy/Smernice pri pisani | prednaska + % Uspesnosti61 % -9 b

ro¢nikovej prace, pozna stratégie pripravy a ¢asovy plan | samostudium
pisania prace na zaklade faz autorskej tvorby. Ma
osvojené hlavné zasady pisania ro¢nikovej prace ako
pripravy konceptu diplomovej prace prostrednictvom
metddy IMRaD. Vie charakterizovat metdédu IMRaD a
opisat jej jednotlivé casti. Rozumie doésledkom a
dopadom plagidtorstva.

vvV2 Zamerané na vedomosti: Student rozliduje druhy | Hromadnd Test (max .15 bodov )
vyskumov v socidlnych vedéch, vie vysvetlit, opisat, | prednaska + % UspeSnosti61 % -9 b
rozoznat, pouzit metddy a techniky vyskumu, zvolit | samos$tadium
vyskumnu vzorku podla skimaného javu.

vv3 Zamerané na zruénosti: Student rozliduje, popisuje a | Predndska + Hodnotenie samostatnej
interpretuje jednotlivé casti rocnikovej prace podla | samostudium + pisomnej prace
metddy IMRaD. Dokaze pracovat s réznymi literarnymi | samostatna zameranej na
zdrojmi a poutzit ich v kontexte a relevancii k vybranej | pisomna praca porozumenie a
téme a problému roénikovej prace, vie implementovat interpretaciu jednotlivych
zakladné formalne naleZitosti do tvorby prace. Vie Casti prace podla metddy
citovat v silade s nasimi a zahraniénymi normami a IMRaD.
zaujat etické postoje a antiplagiatorstvo. (max. 50 bodov)
% Uspesnosti 61 % =30 b
vv4 Zamerané na kompetencie: Student aplikuje logicki | Prednéska + Prezentacia pisomnej
formalnu Struktdru rocnikovej prace podlfa metddy | samostudium + prace
IMRaD, dokaZe spracovat nové Udaje, vie pracovat s | samostatna (max. 20 bodov)
odbornym textom a interpretovat odborny socidlny | pisomnd préca - % Uspesnosti 61 % =12 b

problém podla schvalenej témy, zaroven aplikuje etické | prezentacia
postoje, prezentacné zrucnosti a etiketu pri obhajobe
prace.

Strucnd osnova predmetu:

e Uvod do problematiky pisania odborného textu.
Charakteristika ro¢nikovej prace.
Charakteristika metddy IIMRaD a opis jednotlivych Casti
Podstata a vyznam tvorby odborného textu.
Teoreticky opis socidlneho javu.
Rozprava a odporucania pre odbornu verejnost.
Priprava prezentdcie a obhajoba roc¢nikovej prace.
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Odporucana literatura:

BUNDZELOVA, K. - RADI, F. - GREY, E. 2022. Akademickd prirucka k tvorbe diplomovych prdc Il. Bratislava: Vysoka $kola
zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety, 177 s. EAN: 9788081322570.

RADI, F. — BUNDZELOVA, K. — DUBOVCOVA, M. — GREY, E. 2021. Akademickd prirucka k tvorbe skolskych a bakaldrskych prdc
I. Bratislava: V5ZaSP sv. Alzbety v Bratislave.

BUNDZELOVA, K. - RADI, F. 2014. Prirucka k pisaniu zdverecnych prdc. Trendin: Spoloénost pre socidlnu integraciu v SR.
Smernica &. 7/2011 V5ZaSP sv. Alibety Bratislava, dostupné na: www.vssvalzbety.sk

Metodické usmernenie ¢. 56/2011 o nalezitostiach zdvereénych prac, ich bibliografickej registracii,

uchovavani a spristupriovani(M3VVa$ SR), dostupné na: www.minedu.sk

Odborna literatura podla schvalenej témy diplomovej prace.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov:
A B C D E FX

Vyucujuci:
doc.PhDr. Katarina Bundzelova, PhD.
doc. PhDr. Frantisek Radi, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. et doc. PhDr. JUDr. Dr. Robert VI¢ek, PhD., MPH, PhD., MHA, LL.M., Dr.h.c.
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VYSOKA SKOLA

ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE

SV. ALZBETY, N.O.

Sidlo: Palackého 1, 811 02 Bratislava

Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave
Ustav sv. Patra Pia Piestany

Fakulta: -

Kéd predmetu: SP2/26

| Nazov predmetu: Semindr k diplomovej prdaci

Druh, metéda a rozsah vzdelavacich €innosti (forma vzdeldvania, metéda hodnotenia): neprofilovy predmet; Studium
blokovo, prednasky prezenénou formou, distan¢né studium, e-learning a samostudium. Spolu: 50 hodin.
Hodinova zataZ na Studenta: prednaska: 8 hod./semester, samostidium: 21 hod./semester, e-learning: 21 hod. /semester

Pocet kreditov: 2

Odporuicany semester/trimester $tadia: 2. ro¢nik, zimny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujuce predmety: Ro¢nikova praca

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebnd minimélne 50 % ucast na seminaroch ,
absolvovanie vystupného testu a vypracovanie skrateného konceptu diplomovej prace. Kredity nebudu udelené studentovi,
ktorého vedomosti budu hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut: 100 — 91 %, B: 90 — 81
%, C:80—-73%,D:72-66 %, E: 65—61 %, FX: 60 —0 %.

Vysledky vzdelavania:

Vystup

Deskriptor

Forma
vzdelavania

Metéda hodnotenia /
overenia VV: spolu 100
bodov

vvi

Zamerané na vedomosti: Student si vie zvolit vhodnu
tému na zdklade dosial nastudovaného uciva, osobnych
poznatkov a skdsenosti z praxe, eventualne pokracovat v
pisani bakalarskej prace rozSirenim o nové poznatky a
vyskum. Vie fundovane vyskladat stavbu odborného
textu do vlastného diela, pozna Strukturu prace, jej
povinné casti, formdlne a obsahové nalezitosti pre
tvorbu odborného textu.

Hromadna
prednaska +
samostudium

Test (max. 15 bodov )
% Uspesnosti61 % -9 b

vv2

Zamerané na vedomosti: Student ma vedomosti o
spradvnom citovani v sulade s poZiadavkami podla
nadrodnych a medzindrodnych noriem. Ma vedomosti o
Statistickom spracovani ziskanych empirickych udajov
spracovanych vo vyskume.

Hromadna
prednaska +
samostudium

Test (max. 15 bodov )
% Uspesnosti 61 % -9 b

vv3

Zamerané na zrucnosti: Student ma osvojené zrucnosti
pre tvorbu textu v textovom editore Microsoft Word.
Dokdze aplikovat metédu IMRaD pri koncipovani
magisterskej prace. TaktieZz konceptudlne uvaZovat pri
vybere témy a tvorbe odborného textu do vlastného
diela. Student sa vie orientovat v centrdlnych
databdzach registrov odbornych literarnych pramenov.
Spravne zvolit typ a metodoldgiu vyskumu, pouZitie
vyskumnych technik. Dokaze argumentovat svoje nazory
na zdklade nastudovanej literatury, osobnych skusenosti
a doterajSich absolvovanych predmetov. Analyzovat
dolezité fakty, ktoré si nastudoval v knizni¢nych
databazach a knizniciach. Student zvladne zakladnu
pripravu tvorby prezentacie v textovom editore
PowerPoint a dokaze obhajit svoju pracu.

Prednaska +
samostudium +
samostatna
pisomna praca

Hodnotenie samostatnej
pisomnej prace (konceptu
Mgr. prace) zameranej na
porozumenie a
interpretaciu jednotlivych
Casti prace podla metddy
IMRaD, na nacrt
vyskumného problému a
predbezného konceptu
vyskumu - vzhladom na
zvolenu tému Mgr. prace
(max. 50 bodov)

% Uspesnosti 61 % =30b

vv4

Zamerané na kompetencie: $tudent je pripraveny zaujat
kriticky postoj k nazorom odbornikov, ktorych citoval.
Vie logicky odévodnit, preéo spracoval dand tému,
odbvodnit  vyber zvolenej  stratégie  vyskumu,
vyskumnych technik a sposob spracovania vyskumu. V
pripade, Ze neuspeje vo vybranej problematike, ktoru
spracoval, bude vediet do buducna &elit novym vyzvam a
dopracovat nedostatky, pripadne si vybrat ind vhodnu
zavereCnl tému pre Uspesné ukoncenie magisterského
Studia.

Prednaska +
samostudium +
samostatna
pisomna praca -
prezentacia

Prezentacia pisomnej
prace (max. 20 bodov)
% Uspesnosti 61 % =12 b
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ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE

SV. ALZBETY, N.O.

Sidlo: Palackého 1, 811 02 Bratislava

Strucna osnova predmetu:
e Uvod do problematiky a charakteristika diplomovej prace.
Obsahova stranka diplomovej prace v kontexte vyskumného projektu.
Struktdra diplomovej prace (preliminaria, hlavna textova ¢ast metédou IMRaD, prilohy).
Zasady a praca s odbornymi informacnymi zdrojmi (printové, elektronické).
Citacna a bibliograficka norma.
Volba stratégie vyskumnych metdd.

Postupy ziskavania, triedenia a interpretacie dat

e Kontrola originality a archivacia diplomovych prac v CRZP.
e Posudzovanie diplomovej prace.

® Obhajoba diplomovej prace.

Odporucana literatura:

BUNDZELOVA, K. - RADI, F. - GREY, E. 2022. Akademickd prirucka k tvorbe diplomovych prdc Il. Bratislava: Vysoka $kola
zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety, 177 s. EAN: 9788081322570.

RADI, F. — BUNDZELOVA, K. — DUBOVCOVA, M. — GREY, E. 2021. Akademickd prirucka k tvorbe $kolskych a bakaldrskych prdc
I. Bratislava: VSZaSP sv. Alibety v Bratislave.

BUNDZELOVA, K. - RADI, F. 2014. Prirucka k pisaniu zdverecnych prdc. Trencin: Spolo¢nost pre socialnu integréaciu v SR.
BRADBURY, A. 2003. Jak Uspésné prezentovat a presvédcit. Computer Press, 2003

Smernica ¢. 7/2011 V5ZaSP sv. Alzbety Bratislava, dostupné na: www.vssvalzbety.sk

Metodické usmernenie €. 56/2011 o naleZitostiach zaverecnych prac, ich bibliografickej registracii, uchovavani

a spristupriovani(M3VVa$ SR), dostupné na: www.minedu.sk

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov:
A B C D E FX

Vyucujuci:
doc. PhDr. Katarina Bundzelovd, PhD.
doc. PhDr. FrantiSek Radi, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. et doc. PhDr. JUDr. Dr. Robert VI¢ek, PhD., MPH, PhD., MHA, LL.M., Dr.h.c.
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VYSOKA SKOLA
ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE

SV. ALZBETY, N.O.

Sidlo: Palackého 1, 811 02 Bratislava

Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave
Ustav sv. Patra Pia Piestany

Fakulta: -

Kéd predmetu: SP2/17 | Nazov predmetu: Socidlna prdca v paliativnej starostlivosti

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Studium blokovo, 8 hod. prednasky/seminare, prezenéné/distanéné $tidium, e-learning 10 hod., samosttdium 32 hod.

Pocet kreditov: 2

Odporuiéany semester/trimester $tadia: 1. ro¢nik, letny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujtice predmety: -

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebnd aktivna ucast na vyucbovych aktivitach, a
Uspedné absolvovanie a overenie vzdeldvacich vystupov. Student/ka mdze pocas semestra ziskat maximalne 100 bodov za
pisomné skusanie. Podmienkou udelenia kreditov za predmet je minimalne 60% Uspe$nost v hodnoteni. Dosiahnuty pocet
bodov za jednotlivé aktivity sa spocitava a tvori celkové hodnotenie. Na hodnotenie A: 100 —91 %, B: 90 — 81 %, C: 80 — 73

%, D: 72—-66 %, E: 65—-61 %, FX: 60 —0 %.

Vysledky vzdelavania:

Vystup Deskriptor Forma Metéda hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100
bodov

vVv1i Zameranie na vedomosti: Studenti vedia definovat §tadia | Hromadna Test (max. 20 bodov)
zomierania, paliativnu starostlivost. Poznaju histériu prednaska + % Uspesnosti 61 % -12 b
poskytovania paliativnej starostlivosti, jej rozdelenie a samostudium
formy poskytovania.

VV2 Zameranie na vedomosti: Vedia zadefinovat poziciu Hromadna Test (max. 20 bodov),
socialneho pracovnika v multidisciplinarnom time a jeho | prednaska + % Uspesnosti 61 % -12 b
Ulohy. Dokazu vymenovat a popisat $tadia procesu samostudium
vyhorenia.

vV3 Zameranie na zruénosti: Studenti vedia v praxi rozpoznat | Hromadna Test (max. 20 bodov),
$tadia zomierania a podla toho reagovat na klienta a predndaska + % Uspesnosti 61 % -12 b
jeho pribuznych vhodnym sp6sobom. samostudium

vva Zameranie na kompetencie: DokaZu analyzovat a Kolokvium + Test (max. 20 bodov),
porovnat vyhody a nevyhody domacej paliativnej samostudium % Uspesnosti 61 % -12 b
starostlivosti s Gstavnou starostlivostou. St schopni
navrhnut klientovi a jeho pribuznym vhodnt formu
starostlivosti. Dokazu vypracovat plan starostlivosti o
socidlne potreby klienta. Vedia navrhnat vhodny plan
pomoci pozostalym.

VV5 Zameranie na kompetencie: Studenti dokaZu zaujat Kolokvium + Test (max. 20 bodov),
postoj k zomieraniu s pokojom a rezilienciou. Su samostudium % UspeSnosti 61 % - 12 b
empaticki a ndpomocni zomierajucemu klientovi a jeho
blizkym pri riedeni ich socialnych problémov. Studenti
re$pektuju dostojnost a jedineénu hodnotu
zomierajlceho ¢loveka a davaju mu ich najavo.

Odmietaju eutanaziu a iné zdkroky, ktoré popieraju
hodnotu tazko chorého ¢loveka. Studenti poznaju svoje
silné a slabé stranky a dodrziavaju zdsady psychohygieny.

Strucna osnova predmetu:

Historia paliativnej starostlivosti.

Filozofia paliativnej starostlivosti, definicie, pojmy.
Zomieranie a proces vyrovnavania sa so smrtou.

Kritéria na poskytovanie paliativne] starostlivosti.
Rozdelenie paliativnej starostlivosti.

Komunikacia s nevylie¢itelne chorymi a zomierajicimi.
Kompetencie ¢lenov interdisciplindarneho timu.

Ulohy socidlneho pracovnika v interdisciplindrnom time.
Starostlivost o pozostalych.
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VYSOKA SKOLA
ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE

SV. ALZBETY, N.O.

Sidlo: Palackého 1, 811 02 Bratislava

e Syndrém vyhorenia pracovnikov a mozZnosti jeho prevencie.

Odporucana literatura:

GREY, E. 2022. The Position and Tasks of a Social Worker in Hospice Care in the Slovak Republic and the Czech Republic. ERIS

Journal - Summer 2022, 4/2022 (22). p. 126-141.

SMOLENOVA, L. 2019. Viybrané kapitoly z paliativnej starostlivosti. Trnava: Trnavska univerzita, 2019.

SIP, M. 2018. Socialno — spiritualne atributy v paliativnej starostlivosti. Preov: Pre$ovska univerzita

GREY, E. — MRAZOVA, M. 2015. The Position of the Social Worker in Palliative Care in Slovakia. In: Business & Health
Administration Proceedings, Avinandan Mukherjee, Editor [CD-ROM]. Chicago, 2015. s. 306-310.

ANDRASI, 1. a akol. 2015. Spiritudine potreby pacientov v paliativnej starostlivosti. Osveta, Martin, 2015.

MOJTOVA, M. 2014. Socidlna prdca v paliativnej a hospicovej starostlivosti. Bratislava: SAP, 2014.
CERNY, D. - DOLEZAL, A.(eds). 2013. Smrt a umirdni. Etické, prdvni a medicinské otazniky na konci Zivota. Praha: Ustav statu
a prava AV CR, 2013. 252 s.

SUSTROVA, M. 2012. Socialna praca v zdravotnictve. Bratislava: V3ZaSP sv. Alzbety

KRIVOHLAVY, J. 2012. Horiet, ale nevyhoriet, Karmelitanske nakladatelstvo, Bratislava, 2012.

SVATOSOVA, M. 2011. Hospice a umeni doprovdzet. Kostelni Vydii: Karmelitdnské nakladatelstvi, 2011.
STUDENT, J-CH. — MUHLUM, A. — STUDENT, U. 2006. Socidini prdce v hospici a paliativni péce. Jino€any: H&H, 2006.
Koncepcia zdravotnej starostlivosti v odbore paliativna medicina vratane hospicovej starostlivosti. 2006. Vestnik MZSR, 2006.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: Ide o povinne volitelny predmet, minimalne mnozZstvo je 20 prihldsenych Studentov.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov:
A B C D E FX

Vyucujuci:
prof. MUDr. Mgr. Eva Grey, PhD., MHA
doc. PhDr. Ladislav Roman, PhD., MBA, mim. prof.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. et doc. PhDr. JUDr. Dr. Robert VI¢ek, PhD., MPH, PhD., MHA, LL.M., Dr.h.c.
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VYSOKA SKOLA
ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE

SV. ALZBETY, N.O.

Sidlo: Palackého 1, 811 02 Bratislava

Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave
Ustav sv. Patra Pia Piestany

Fakulta: -

Kéd predmetu: SP2/05 | Nazov predmetu: Socidlna prdca v zdravotnictve

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Studium blokovo, 8 hod. prednasky, prezenéné/distancné $tidium, e-learning 16 hod., samosttidium 51 hod.

Pocet kreditov: 3

Odporuiéany semester/trimester $tadia: 1. ro¢nik, zimny semester

Stupen studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujtice predmety: -

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebnd aktivna Ucast na vyucbovych aktivitach, a
Uspes$né absolvovanie a overenie vzdeldvacich vystupov. Student/ka moZe pocas semestra ziskat maximalne 100 bodov za
pisomné skusanie. Podmienkou udelenia kreditov za predmet je minimalne 61% Uspes$nost v hodnoteni. Dosiahnuty pocet
bodov za jednotlivé aktivity sa spocitava a tvori celkové hodnotenie. Na hodnotenie A: 100 —91 %, B: 90 — 81 %, C: 80 — 73
%, D: 72— 66 %, E: 65— 61 %, FX: 60 — 0 %.

Vysledky vzdelavania:

Vystup Deskriptor Forma Metéda hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100
bodov
vV1 Zameranie na vedomosti: Studenti dokd?u definovat a Hromadna Test (max. 20 bodov)
vysvetlit zakladné pojmy z oblasti zdravotnictva, poznaju | prednaska + % UspesSnosti 61 % -12 b
zékladnu legislativu. Vedia popisat socialne pri¢iny a samostudium

socialne dopady choroby na jednotlivca, rodinu,
komunitu a spolo¢nost.

VV2 Zameranie na vedomosti: Studenti si osvoja informacie o | Hromadnd Test (max. 20 bodov)
prepojeni socidlneho a zdravotnickeho sektoru, o prednaska + % Uspesnosti 61 % -12 b
nezastupitelnej tlohe socidlneho pracovnika pri realizacii | samostudium
komplexnej lie¢ebno-preventivnej starostlivosti o deti,
dospelych a seniorov v rdmci prednemocnicnej
starostlivosti, pocas hospitalizacie v Ustavnom
zdravotnickom zariadeni a naslednej zdravotne;j
starostlivosti. Vedia opisat poziciu socidlneho pracovnika
v multidisciplindrnom time, jeho Ulohy a kompetencie.

vv3 Zameranie na zruénosti: Studenti vedia aplikovat metédy | Hromadnd Test (max. 20 bodov)
a techniky socialnej prace na pracu s klientom — prednaska + % Uspesnosti 61 % -12 b
pacientom. Prakticky ovladajui vhodnu komunikaciu s samostudium
klientom so zdravotnymi problémami.

vva Zameranie na kompetencie: Dokazu vytvorit pldn Hromadna Test (max. 20 bodov)
socidlnych intervencii na zaklade posudenia Specifickych | prednaska + % Uspesnosti 61 % - 12 b
potrieb klientov s r6znymi zdravotnymi problémami. samostudium

Navrhuju rieSenia pre naslednu starostlivost a
komunikuju so zariadeniami socidlnych sluZieb a
zariadeniami naslednej zdravotnej starostlivosti.
VV5 Zameranie na kompetencie: Studenti empaticky Kolokvium + | Test (max. 20 bodov)
komunikuju s klientmi v zloZitych situdciach, samostudium % Uspesnosti 61 % -12 b
kombinujucich zdravotné a socidlne problémy. Citlivym
pristupom ku klientovi dokazu spolu s nim zadefinovat
jeho potreby a spésoby ich mozného naplnenia.
Osobitnu pozornost venuju klientom, ktori nemaju
domace zazemie, s cielom zabezpedit im kontinuitu
starostlivosti a pomoci. Dodrziavaju etické principy a
re$pektuju dostojnost klientov v Specialne zranitelnej
pozicii.

Strucna osnova predmetu:
e Historicky kontext socialnej starostlivosti o fudi chorych, postihnutych a umierajucich;
e Zakladné pojmy a definicie (zdravie, choroba, zdravotné postihnutie);
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VYSOKA SKOLA
ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE

SV. ALZBETY, N.O.

Sidlo: Palackého 1, 811 02 Bratislava

e Zdravotna politika Statu;

e Sustava zdravotnickych zariadeni v SR — Gstavnd, ambulantnd, starostlivost;

e Prepojenie zdravotnej a socialnej starostlivosti v SR — potreby a realita;

e Kompetencie socidlneho pracovnika v zdravotnictve — tlohy napln, kvalifikacné podmienky;

e Socidlna pomoc pacientovi na jednotlivych oddeleniach, podla 3$pecifikidcie (pediatrické a v€asna starostlivost,
psychiatrické, onkologické, chirurgické, geriatrické, paliativna starostlivost, hospic);

e Prevencia v zdravotnictve a zdravotna vychova ako sucast zdravotnej starostlivosti.

Odporucana literatura:

GREY, E. 2019. Systémové problémy v poskytovani dlhodobej starostlivosti v Slovenskej republike. In: Smidova, M. —
Slezakova, K. (Ed.): Manazment kvality pfi poskytovani dlhodobe;j starostlivosti. Dobra kniha, Trnava, 2019.

MRAZOVA, M. - GREY, E. 2015. Need of Communication Skills for Healthcare Professionals and Social Workers. In: Business
& Health Administration Proceedings, Avinandan Mukherjee, Editor. Chicago, 2015. s. 425-433.

VRANKOVA, E. 2013. Socidlna prdca v zdravotnictve. In MATEL, A. — HARDY, M. a kol. 2013. Vybrané kapitoly z metéd
socidlnej prdce 2. Bratislava: VS ZaSP, 2013. s. 384-425.

SUSTROVA, M. 2012. Socidlna prdca v zdravotnictve. Bratislava: VS ZaSP sv. Alibety, 2012.

MOJTOVA, M. 2010. Socidlna prdca v zdravotnictve. 2. vyd. Bratislava: VS ZaSP sv. Alzbety, 2010.

KUZNIKOVA, I. et al. 2011. Socidini prdce ve zdravotnictvi. Praha: Grada Publishing, 2011.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov:
A B C D E FX

Vyucujuci:
prof. MUDr. Mgr. Eva Grey, PhD., MHA
prof. MUDr. Sustrova Maria, CSc.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. et doc. PhDr. JUDr. Dr. Robert VI¢ek, PhD., MPH, PhD., MHA, LL.M., Dr.h.c.
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VYSOKA SKOLA
ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE

SV. ALZBETY, N.O.

Sidlo: Palackého 1, 811 02 Bratislava

Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave
Ustav sv. Patra Pia Piestany

Fakulta: -

Kéd predmetu: SP2/11 | Nazov predmetu: Socidlne poradenstvo

Druh, metdda a rozsah vzdeldvacich cinnosti (forma vzdeldvania, metéda hodnotenia):
Studium blokovo, 8 hod. prednasky, prezenéné/ distancné $tidium, e-learning, samostatnd praca 12 hod., samostidium 80
hod., konzultacie s pedagdégom

Pocet kreditov: 4

Odporuicéany semester/trimester stadia: 1. ro¢nik, letny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujtice predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebna minimélne 50 % ucast na prednaskach a
uspesne absolvovat vystupy hodnotenia vratane samostatnej prace a samostiudia v stanovenom rozsahu nizsie ako sucéast
hodnotenia studenta, pricom minimalna hranica naplnenia je 61%. Kredity nebudu udelené Studentovi, ktorého vedomosti
budd hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 %
—90%; C: 73 % —80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Vystup Deskriptor Forma Metéda hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100
bodov

vVvi Student opisuje, vysvetluje, rozliSuje systém socidlneho | Hromadna Test (max. 30 bodov)
poradenstva a institucionalny ramec ako aj pravny rdmec | prednaska + % Uspesnosti 61 % - 18 b
pre poskytovanie socidlneho poradenstva, rozoznat ¢asté | samostudium
chyby a rizikd socidlneho poradenstva a kompetencie
poradcu.

VV2 Student rozliSuje a interpretuje metédy socidlneho | Hromadna Test (max. 30 bodov)
poradenstva a jeho Uurovne z hladiska socidlno- | prednaska + % Uspesnosti 61 % - 18 b
poradenskej intervencie, socidlnych problémov a | samostudium
cielovych skupin klientov. Vie naértnit budovanie vztahu
medzi klientom a socidlnym poradcov a jeho podmienky
fungovania.

vv3 Student vie uviest priklady, zvolit proces poradenstva | Hromadna Hodnotenie samostatne;j
podla typolégie klienta na zdklade etickych noriem, | prednaska + pisomnej prace
uplatriuje Siroku Skalu metdd a technik v poradenskom | samostudium (max. 20 bodov)
procese, aktivne pocuvanie v poradenskom procese a | +samostatna % Uspesnosti 61 % - 12 b
stanovenie hranic s klientom. pisomna praca

vva Student analyzuje, porovnava, stanovuje vhodné | Hromadna Hodnotenie samostatne;j
spOsoby rieSenia problémovej situacie v rdmci | prednaska + pisomnej prace
poradenstva na zaklade metdd, ktoré dokaze vyhodnotit. | samostudium (max. 20 bodov)

samostatna % Uspesnosti 61 % -12 b
pisomna praca

Strucna osnova predmetu:

e Poradenstvo a jeho zdkladné vymedzenie.
Socidlne poradenstvo, jeho charakteristika a pojmové vymedzenie.
Urovne socidlneho poradenstva.

Institucionalny ramec pre poskytovanie socialneho poradenstva.
Specifika socidlneho poradenstva pre jednotlivé cielové skupiny.
Socidlny klient, sociadlny poradca.

Vonkajsie ramce pri poskytovani socidlneho poradenstva.
Najnovsie teoretické a praktické ramce, ktoré vytvdraju predpoklad pre skvalitnenie poskytovania socialneho
poradenstva.

Odporucana literatura:
TOMANEK, P. 2021. Rodina v turbulencidch, alebo O desenzibilizdcii rodiny. Brno: Tribun EU, s. r. 0, 2021.
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VYSOKA SKOLA
ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE

SV. ALZBETY, N.O.

Sidlo: Palackého 1, 811 02 Bratislava

STEFAKOVA, L. et al. 2018. Metddy a metodika socidlnej prdce. Ruzomberok: Verbum, 2018, IV., Vybrané oblasti z praktickej
socialnej prace.

GABURA, J. 2013. Tedria a proces socidlneho poradenstva. Bratislava: Iris, 2013.

STEFAKOVA, L. — HULINOVA, V. 2016. Metddy a metodika socidlnej prdce. Rufomberok: Verbum, 2016, |., Formy a druhy
socialnej prace.

SCHAVEL, M. — OLAH, M. 2010. Socidine poradenstvo a komunikdcia. Bratislava: V5ZaSP sv. Alzbety

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov:
A B C D E FX

Vyucujuci:
prof. PaedDr. Milan Schavel, PhD.
prof. PaedDr. PhDr. ThDr. Pavol Tomanek, PhD., MBA, MHA

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. et doc. PhDr. JUDr. Dr. Robert VI¢ek, PhD., MPH, PhD., MHA, LL.M., Dr.h.c.
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VYSOKA SKOLA
ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE

SV. ALZBETY, N.O.

Sidlo: Palackého 1, 811 02 Bratislava

Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave
Ustav sv. Patra Pia Piestany

Fakulta: -

Kéd predmetu: SP2/14 Nazov predmetu: SPV — poradenské zrucnosti

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Stadium blokovo, 8 hod. cvitenia, prezenéna forma, skupinova, 42 hod. samostidium, 25 hod. samostatna praca - priprava
sebareflexie - pokrocilejsia forma.

Pocet kreditov: 3

Odporuicany semester/trimester $tadia: 1. ro¢nik, letny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujuce predmety: Socidlne poradenstvo

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebnd minimalne 90 % Ucast na cvieniach
prezen¢nou formou blokovo. Kredity nebudid udelené Studentovi, ktorého Ucast je nizsia ako 90 %. Ide o aktivhu Ucast na
cvi¢eniach, nacvik poradenskych zrucnosti, interakcie v skupine a spracovanie seminarnej prace vo forme sebareflexie z SPV
- pokrodilejsia forma. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 100 % — 91 % celkového hodnotenia; B: 90 % — 81 % — 90 %; C:
80 % —73 % ; D: 72 % —66 %; E: 65 % — 61 % FX 60% —0 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Vystup Deskriptor Forma Metéda hodnotenia /
vzdeldvania overenia VV: spolu 100
bodov
vvi Zameranie na vedomosti: Student rozumie vyznamu Cvicenie + Aktivna ucast na

samostudium skupinovej praci v rdmci
vycviku

(max. 30 bodov)

% Uspesnosti 61% - 18 b

efektivnej komunikacie v poradenskom procese a osvoji
si zaklady komunikacie s jednotlivcom a so skupinou.
Student na zaklade ziskanych vedomosti o vyzname
prvého kontaktu s klientom, o poradenskom procese
(individualnom a skupinovom poradenstve), o
podmienkach socialneho poradenstva si osvoji a pozna
zaklady efektivnej komunikacie v poradenskom procese

Aktivna ucast na
skupinovej praci v rdmci
vycviku

(max. 30 bodov)

% Uspesnosti 61% - 18 b

Cvicenie +
samostudium

Vv2 Zameranie na zruénosti : Student ma zrugnosti a socialne
spOsobilosti nevyhnutné na vedenie individudlneho
poradenského rozhovoru a pre vedenie a facilitovanie
skupiny a timov, Specializované sociadlne poradenstvo,
dokéze aplikovat ziskané komunikaéné zruénosti v
poradenskom rozhovore s klientom, rozpoznava rozdiel
medzi vedenim zakladného informacného poradenského
rozhovoru a $pecializovanym poradenskym rozhovorom
s dorazom na schopnost identifikicie neprekrocenia
kompetencii socialneho poradcu smerom k inym
druhom poradenstva, alebo terapie. Student ma
zruénost, identifikovat socialne problémy, jednotlivé
typy klientov a podla identifikacie volit efektivne
spOsoby komunikacie.

Cvicenie +
samostudium +
samostatnd praca

vv3 Zameranie na kompetencie: Student ziska socialne
sposobilosti nevyhnutné pre vedenie a facilitovanie
skupiny a timov, Specializované socidlne poradenstvo, je

Hodnotenie samostatnej
pisomnej prace
zameranej na reflexiu a

kompetentny aplikovat ziskané komunikaéné zruénosti v
poradenskom rozhovore s klientom. V praxi dokaze
aplikovat ziskané vedomosti na vedenie poradenského
rozhovoru v socialnom poradenstve na zédkladnej Urovni.

interpretaciu poznania
seba a inych -
pokrocilejsia forma
(max. 40 bodov)

% Uspesnosti 61 % -25b

Strucnd osnova predmetu:
e Uvodné stretnutie- predstavenie vediceho skupiny a informacia o sposobe vykonu vycviku a jeho zamerani, pravidla
vycviku.

e Aktualizacia sebaprezentacie ¢lenov vycviku, vzajomné predstavenie a oCakavania.

T_Z OSP_1/2020

Strana 38z 61




VYSOKA SKOLA
ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE

SV. ALZBETY, N.O.

Sidlo: Palackého 1, 811 02 Bratislava

Prvy kontakt s klientom, cvi€enia na jeho efektivne zvladnutie.

Poradensky proces, individualne a skupinové poradenstvo, podmienky socidlneho poradenstva.
Metody v socidlnom poradenstve, efektivna komunikacia v poradenskom procese.

Sp6soby vedenia rozhovorov podla typu klienta, problémovy klient.

Cvitenia zamerané na etické principy v poradenstve a v praci s klientom, osobnost poradcu.
Cvicenia zamerané na ukoncenie poradenského procesu.

Zaver vycviku, zhodnotenie ¢lenmi, naplnenie oc¢akavani, prinosy, negativa.

Odporucana literatura:

HUPKOVA, I. - KUCHAROVA, B., -SEJCOVA, L'. 2020. Prevencia v praxi. Bratislava : Narodné osvetové centrum

KOLARIK, M. 2019. Interakéni psychologicky vycvik 2., doplnéné a prepracované vyddni. Grada, 2019.

HUNYADIOVA, S. 2017. Nendsilnd komunikdcia pomdhajiiceho profesiondla. VSZaSP sv. Alibety sv. Alzbety. Bratislava. Lira
Print Uzhorod.

LOVASOVA, S. 2016. Socidina prdca: formy, postupy, metddy. Vydavatel: Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach.
HUPKOVA, M. 2011. Rozvijanie socidinych spésobilosti v pomdhajticich profesidch. Bratislava: Iris

SCHAVEL, M. — OLAH, M. 2010. Socidlne poradenstvo a komunikdcia. Bratislava: VSZsSP sv. Alibety

DROBNA, J. - HELEXOVA,B. et al. P. 2004. Skupinové zazitky. Internd prirucka pre pracovnikov PPP, CVaPP a

dalsich,ktori maju skusenosti s realizaciou aktivit zazitkového charakteru s detmi a mladezZou. Bratislava

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet; maximalny pocet Studentov v jednej vycvikovej skupine 16

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov:
A B C D E FX

Vyucujuci:
doc. PhDr. Ingrid Hupkova, PhD.
doc. PhDr. Eva Haluskova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. et doc. PhDr. JUDr. Dr. Robert Vi¢ek, PhD., MPH, PhD., MHA, LL.M., Dr.h.c.
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VYSOKA SKOLA
ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE

SV. ALZBETY, N.O.

Sidlo: Palackého 1, 811 02 Bratislava

Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave
Ustav sv. Patra Pia Piestany

Fakulta: -

Kéd predmetu: SP2/30 Nazov predmetu: SPV - supervizia

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Stadium blokovo, 8 hod. cvidenia, prezenénd forma skupinovd, samostidium 57 hod., samostatnd praca — priprava
sebareflexie — pokrocilejsia forma 10 hod.

Pocet kreditov: 4

Odporuicéany semester/trimester studia: 2. ro¢nik, letny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujtice predmety: Supervizia v SP

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebnd minimalne 90 % ucast na cvi¢eniach
prezenénou formou blokovo. Kredity nebudu udelené studentovi, ktorého Ucast je nizsia ako 90 %. Overovanie vysledkov
vzdeldvania prebieha aj formou samostatnej prace a samostudia Studenta v stanovenom rozsahu nizSie ako sucast
hodnotenia $tudenta, pricom minimalna hranica naplnenia je 61%-kladend zataz na Studenta. Kredity nebudu udelené
Studentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 100 % — 91

% celkového hodnotenia; B: 90 % — 81 % — 90 %; C: 80 % —73 % ; D: 72 % —66 %; E: 65 % — 61 % FX 60% —0 % celkového

hodnotenia.
Vysledky vzdelavania:
Vystup Deskriptor Forma Metéda hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100
bodov
vV1 Zameranie na vedomosti: Student rozumie vyznamu Cvicenie + Hodnotenie aktivnej
supervizie ako nastroju prevencie vyhorenia a rozvoja samostudium Gcasti na
profesionality. Orientuje sa v typoch a metédach skupinovej praci v ramci
supervizie. Student na zaklade ziskanych vedomosti o vycviku
vyzname supervizie dokaze byt objednavatelom (max. 30 bodov)
supervizie. % Uspesnosti 61 % - 18 b
VVv2 Zameranie na zruénosti : Student ma zruénosti a socidlne | Cvienie + Hodnotenie aktivnej
sposobilosti nevyhnutné na aktivnu G¢ast na supervizii, samostudium Ucasti na
ma zruénosti aktivne sa zu¢astriovat na skupinovej skupinovej praci v rdmci
supervizii a podporne pdsobi na skupinovu superviziu, vycviku
ma zrucnosti na formatovanie balintovej skupiny (max. 30 bodov)
% Uspesnosti 61 % - 18 b
vv3 Zameranie na kompetencie: Student ziska Cvicenie + Hodnotenie samostatnej
socialne spbsobilosti nevyhnutné pre Ucast na samostudium + pisomnej prace
supervizii. Na zaklade vedomosti a zru¢nosti hladaju samostatna préca - zameranej na reflexiu a
nové cesty v praxi. Pri realizacii supervizie dodrZiava sebareflexia interpretaciu poznania
etické zasady. seba a inych -
pokrocilejsia
forma
(max. 40 bodov)
% Uspesnosti 61 % - 25 b

Strucna osnova predmetu:
e Uvodné stretnutie- predstavenie vedutceho skupiny a informéacia o spdsobe vykonu vycviku a jeho zamerani, pravidla
vycviku.
Aktualizacia sebaprezentacie ¢lenov vycviku, vzajomné predstavenie a ocakavania.
Supervizia a hodnoty, hodnotova orientécia a ,,strnulost”, poznavacie cvi¢enia.
Reflexia v supervizii, praca s prenosom a protiprenosom, spatna vazba, rozmery supervizie.
Nacvik dynamiky a komunikacie v superviznom procese.
Analyza supervizneho problému, volba spravnej metddy supervizie, analégové pomdcky v supervizii.
Supervizia pripadu, navrh rieseni, zavery, domace llohy, spatna vazba.
Balintovska skupina ako jedna z moZnosti skupinovej supervizie.

Cvicenia zamerané na $pecifika etickych principov v supervizii.
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Sidlo: Palackého 1, 811 02 Bratislava

e Zaver vycviku, zhodnotenie ¢lenmi, naplnenie ocakavani, prinosy, negativa.

Odporucana literatura:
KOLARIK, M. 2019. Interakéni psychologicky vycvik 2., doplnéné a prepracované vyddni. Grada, 2019.

SCHAVEL, M. — KUZYSIN, B. - HUNYADIOVA, S. 2018. Podoby supervizie a syndrém vyhorenia. Bratislava: VSZaSP sv. Alibety,
Bratislava.

SCHAVEL, M. — HUNYADIOVA, S. — KUZYSIN, B. 2013. Supervizia v socidlnej prdci. Bratislava: SPRSP
HUPKOVA, M. 2011. Rozvijanie socidinych spbsobilosti v pomdhajticich profesidch. Bratislava: Iris

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet; maximalny pocet Studentov v jednej vycvikovej skupine 16

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov:
A B C D E FX

Vyucujuci:
doc. PhDr. Tibor Roman, PhD.
PhDr. Barbora Kucharova, PhD., MBA

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvialil: prof. et doc. PhDr. JUDr. Dr. Robert VI¢ek, PhD., MPH, PhD., MHA, LL.M., Dr.h.c.
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VYSOKA SKOLA
ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE

SV. ALZBETY, N.O.

Sidlo: Palackého 1, 811 02 Bratislava

Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave
Ustav sv. Patra Pia Piestany

Fakulta: -

Kéd predmetu: SP2/22 | Nazov predmetu: Supervizia v socidlnej prdaci

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Studium blokovo, 8 hod. prednaska prezenéné/distanéné $tadium, e-learning, samostatna praca 42 hod., samostudium 100
hod., konzultacie s pedagdégom

Pocet kreditov: 6

Odporuicéany semester/trimester $tadia: 2. ro¢nik, zimny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujtice predmety: Socialne poradenstvo

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 50 % ucast na prednéskach,
vypracovat seminarnu pracu a Uspesne absolvovat vystupny pisomny test vratane samostudia v stanovenom rozsahu nizsie
ako sucast hodnotenia Studenta, pricom minimalna hranica naplnenia je 61%-kladend zataz na Studenta. Kredity nebudu
udelené studentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 %
— 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % —90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Vystup Deskriptor Forma Metéda hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100
bodov
vVv1i Student opisuje, vysvetluje, definuje systém Hromadna Test (max. 30 bodov)
poskytovania supervizie na Slovensku a rozumie prednaska + % Uspesnosti 61 % - 18 b
zameranie supervizie v socidlnej praci, rozlisuje typy a samostudium
formy supervizie, popisuje Strukturu supervizie a odlisuje
ju od kontroly a auditu.
vv2 Student opisuje postup ¢innosti a zasady supervizie v Hromadna Test (max. 30 bodov)
socialnej praci, formuluje - formulovat superviznu prednaska + % Uspesnosti 61 % - 18 b
objednavku, pomenovava problematické oblasti vykonu samostudium
profesie, odlisuje techniky pouZivané pri supervizii.
vv3 Student vie uviest priklady, posudit vyhody a nevyhody Hromadna Hodnotenie samostatne;j
supervizie, aplikuje nastroje pre optimalizovanie a prednaska + pisomnej prace
verifikovanie spravnosti postupov pri praci s klientom, samostudium + (max. 20 bodov)
aplikuje alternativne postupy, aplikuje eticky kédex v samostatna % Uspesnosti 61 % -12 b
supervizii. pisomna praca
vv4 Student analyzuje proces supervizie v socidlnej praci vo Hromadna Hodnotenie samostatnej
vztahu k metddam, etike, formam a riesenej prednaska + pisomnej prace
problémove;j situdcie. samostudium + (max. 20 bodov)
samostatna % Uspesnosti 61 % -12 b
pisomna praca

Strucna osnova predmetu:

e Uvod do supervizie.

Predstavitelia supervizie, vyvoj supervizie vo svete a na Slovensku.
Ciele supervizie, funkcie supervizie.
Charakteristika a filozofia supervizie v pomahajucich profesiach.

Forma a typy supervizie, zameranie supervizie v socialnej praxi.
Vysledky prieskumu realizacie supervizie v SR.

e Niektoré metddy a techniky v praci supervizora.

Supervizia v socialnej praci, jej Specifikd a vymedzenie v ramci pomdahajucich profesii.

Odporucana literatura:
SCHAVEL, M. — KUZYSIN, B. - HUNYADIOVA, S. 2018. Podoby supervizie a syndrém vyhorenia. Bratislava: V5ZaSP sv. Alzbety,
SCHAVEL, M. — HUNYADIOVA, S. — KUZYSIN, B. 2013. Supervizia v socidlnej prdci. Bratislava: SPRSP,2013.
SCHAVEL, M. — TOMKA, M. 2010. Zdklady supervizie a supervizia v praktickej vyucbe v socidlnej prdci. Bratislava: V5ZaSP,

2010.

SCHAVEL, M. 2010. Supervizia v socidlnej prdci pre socidlnych pracovnikov. Bratislava: VS ZaSP, 2010.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky

Poznamky: povinny predmet
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov:

A B C D E FX

Vyucujuci:
prof. PaedDr. Milan Schavel, PhD.
doc. PhDr. Tibor Roman, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. et doc. PhDr. JUDr. Dr. Robert VI¢ek, PhD., MPH, PhD., MHA, LL.M., Dr.h.c.

T_Z OSP_1/2020 Strana 43z61



VYSOKA SKOLA
ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE

SV. ALZBETY, N.O.

Sidlo: Palackého 1, 811 02 Bratislava

Vysoka Skola: Vysoka skola zdravotnictva a socialnej prace sv. AlZbety v Bratislave
Ustav sv. Patra Pia Piestany

Fakulta: -

Kéd predmetu: SP2/10 | Nazov predmetu: Teoria socidlnej prace

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Stadium blokovo, 8 hod. prednasky, prezenéné/distancné stidium, e-learning, samostatna praca 42 hod., samostidium
100hod., konzultacie s pedagégom.

Pocet kreditov: 6

Odporuicany semester/trimester $tadia: 1. ro¢nik, letny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujuce predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebna minimélne 50 % ucast na prednaskach a
Uspesné absolvovanie Ustnej skasky. Overovanie vysledkov vzdelavania prebieha aj formou samostatnej prace a samostudia
Studenta v stanovenom rozsahu nizsie ako stucéast hodnotenia Studenta so zatazou najmenej 61% pri naplneni vysledkov
vzdeldvania. Kredity nebudu udelené studentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie
A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 %
celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Vystup Deskriptor Forma Metéda hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100
bodov
vvi Student identifikuje kiti¢ové tedrie socidlnej prace Hromadna = Ustna skuska
v kontexte medzinarodnej socialnej prace a jej prednaska + (max. 30 bodov )
vedeckého charakteru. Pozna histdriu, ciele a predmet samostudium % Uspesnosti 61 % -18 b
¢innosti organizacii ako st IFWS a IASSW.
vv2 Student rozumie jednotlivym teéridm socialnej prace, Hromadna = Ustna skuska
rozlisuje spolo¢né znaky a rozdiely. Rozumie prednaska + (max. 20 bodov )
problematike a Specifikdm vyskumu v socialnej praci. samostudium % Uspesnosti 61 % -12 b
vv3 Student vyuZiva poznatky o tedridch socialnej prace pri Hromadna = Vypracovanie
praci s cielovymi skupinami socidlnej prace (napr. obete prednaska + samostatnej pisomnej
domaceho nasilia, obchodovania s fludmi, ludi bez samostudium + prace zameranej na
domova a pod.). samostatna porozumenie a
pisomna praca interpretaciu jednotlivych
teorii
(max. 30 bodov)
% Uspesnosti 61 % =18 b
vv4 Student aplikuje vybrané tedrie pri socialnej praci v praxi | Hromadnd = Prezentacia samostatnej
- v socialnych sluzbach, vykone opatreni SPODaSK prednaska + pisomnej prace
a inych oblastiach vykonu socialnej prace, kriticky samostudium + (max. 20 bodov)
reflektuje teoretické nedostatky praxe a samostatne samostatna % Uspesnosti 61 % -12 b
navrhuje rieSenia k jej skvalitiovaniu. pisomna praca -
prezentacia

Strucna osnova predmetu:
o Medzinarodny charakter socialnej prace: klticové organizacie (IFSW, IASSW).

Vedecky charakter socidlnej prace.

Vyskum v socidlnej praci a jeho $pecifika. Evidence based practice.

Humanizmus a existencializmus: pristup orientovany na klienta, logoterapia, transakéna analyza.

Tedria vztahovej vazby.

Kognitivno-behavioralne tedrie.

Systémové a systemické tedrie.

Antiopresivne pristupy. Radikalne pristupy.

Socialno-ekologické tedrie.

Pristup orientovany na ulohy.

Integrativne pristupy.
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VYSOKA SKOLA
ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE

SV. ALZBETY, N.O.

Sidlo: Palackého 1, 811 02 Bratislava

Odporucana literatura:

MATEL, A. 2019. Teorie socidini prdce I. Praha: Grada: 2019.

MATEL, A. - HARDY, M. - BACHYNCOVA GIERTLIOVA, D. 2015. Tedria a metddy socidlnej prdce Il. Bratislava: Spolo¢nost pre
rozvoj socialnej prace, 2015.

SPILACKOVA, M., NEDOMOVA, E. 2014. Ukolové orientovany pfistup v socidlni prdci. Praha: Portal.

LEVICKA, J. a kol. 2012. Ekosocidine pristupy v socidlnej prdci. Trnava: Oliva, 2012.

HOWE, D. 2009. A Brief Introduction to Social Work Theory. Basingstoke: Palgrav Maccmillan, 2009.

GOPPNER, H.-J. — HAMALAINEN, J. 2008. Rozprava o vede o socidinej prdci. Hladanie prvkov pre programatiku. Bratislava:
VSZaSP sv. Alibety, 2008.

PAYNE, M. 2005. Modern Social Work Theory. 3" Ed. Basingstoke: Palgrav Maccmillan, 2005.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky, anglicky

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov:
A B C D E FX

Vyucujuci:
prof. PhDr. ThDr. Andrej Matel, PhD.
doc. Mgr. Jaroslava Polonova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. et doc. PhDr. JUDr. Dr. Robert VI¢ek, PhD., MPH, PhD., MHA, LL.M., Dr.h.c.
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VYSOKA SKOLA
ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE

SV. ALZBETY, N.O.

Sidlo: Palackého 1, 811 02 Bratislava

Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave
Ustav sv. Patra Pia Piestany

Fakulta: -

Kéd predmetu: SP2/15 | Nazov predmetu: Zdklady aplikovanej statistiky

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Studium blokovo, 8 hod. prednasky, prezenéné/distanéné $tadium, e-learning, samostudium 21 hod., samostatna pisomna
praca 21 hod., konzultacie s pedagégom.

Pocet kreditov: 3

Odporuicéany semester/trimester stadia: 1. ro¢nik, letny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujtice predmety: Metodoldgia vyskumu v socidlnej praci

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 50 % ucast na prednéskach,
vypracovat analyzu zadanych dat a Uspesne absolvovat vystupny pisomny test. Overovanie vysledkov vzdeldvania prebieha
aj formou samostatnej prace a samostudia Studenta v stanovenom rozsahu nizsie ako sucast hodnotenia Studenta, pricom
minimalna hranica naplnenia je 61%-kladena zataZz na Studenta. Kredity nebudl udelené Studentovi, ktorého vedomosti
budd hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 %
—90%; C:73% —80%; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Vystup

Deskriptor

Forma
vzdelavania

Metéda hodnotenia /
overenia VV: spolu 100
bodov

vv1

Student identifikuje a pamita si jednotlivé Statistické
pojmy a zakladné definicie.

Hromadna
prednaska +
samostudium

Test (max. 20 bodov)
% Uspesnosti 61 % -12 b

vv2

Student rozumie jednotlivym pojmom a definiciam, vie
vysvetlit a uviest priklady na populaciu, vzorku, nahodny
vyber, stredné hodnoty, druhy premennych, vie
vysvetlit, ¢o je normalna krivka, smerodajnda odchylka a
rozptyl, rozoznat, ktoré Statistické testy st vhodné pre
urcity druh premennych.

Hromadna
prednaska +
samostudium

Test (max. 30 bodov)
% Uspesnosti 61 % - 18 b

vv3

Student dokaze aplikovat ziskané poznatky, vie vybrat
vhodny Statisticky test, vypocitat navratnost dotaznika.
Vie urcit spravne hypotézy na testovanie, zostavit k nim
kontingenéné tabulky a vybrat vhodny statisticky test a
vypocitat, ¢i sa hypotéza verifikuje. Ovldda Statistické
testovanie hypotéz v programe dostupnom na pocitaci.

Hromadna
prednaska +
samostudium+
samostatna
pisomna praca

Hodnotenie samostatne;j
pisomnej prace
zameranej na
porozumenie a
interpretaciu jednotlivych
pojmov a definicii a
vypocty.

(max 30 bodov)

% Uspesnosti 61 % =18 b

vv4

Student dokaze analyzovat vypoditany $tatisticky test a
interpretovat vysledky. DokaZe analyzovat koreldcie
medzi zvolenymi premennymi. DokaZe analyzovat,
nakolko su vysledky vyskumu generalizovatelné na
populaciu.

Hromadna
prednaska +
samostudium +
samostatna
pisomnd praca -
kazuistika

Hodnotenie interpretacie
vysledkov vypoctu

(max. 20 bodov)

% Uspesnosti 61 % =12 b

Strucna osnova predmetu:

e  Zakladné statistické pojmy.

e  Populdcia a vzorka, generalizacia dat.

e Druhy premennych, stredné hodnoty.

e  Smerodajna odchylka a rozptyl.

e  Normalne rozdelenie.

e Histogram, stipcovy graf, polygén, kruhovy graf.

e  Koreldcia a kontingencia.

e  Prvotné a druhotné triedenie dat, kontingencné tabulky
e  Hypotézy a statistické hypotézy, hlavna a pracovné hypotézy, nulova a alternativna hypotéza,.
e  Zakladné principy testovania hypotéz
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o Statistické testy
e Chi- kvadratovy test
e Interpretacia dat.

Odporucana literatura:

LOVASOVA, S. 2016. Socidina prdca: formy, postupy, metddy. Vydavatel: Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach.
MARKECHOVA, D. — TIRPAKOVA, A. — STEHLIKOVA, B. 2011: Zdklady $tatistiky pre pedagdgov. UKF, Nitra: Enigma
SOMORCIK, J. — TEPLICKA, 1. 2015. Statistika zrozumitelne.

PAVLICEK, J. — DOBRIKOVA, P. 2007. Socidiny vyskum a $tatistické spracovanie ddt. Bratislava: VS ZaSP sv. Alzbety, 2007.
RADKOVA, L. 2006: Zdklady stattistiky pre pomdhajtice od profesie I. VSZaSP sv. AlZbety, Bratislava

RIMARCIK, M. 2006. Zdklady Statistiky. Presov: Fakulta zdravotnictva a socialnej prace bl. P. P. Gojdi¢a, 2006.

RITOMSKY, A. 2002. Metddy psychologického vyskumu kvantitativna analyza ddt. Bratislava: Medzinarodné stredisko pre
studium rodiny, 2002.

RITOMSKY, A. — IMRICHOVICOVA, M. (eds.). 2001. Sticasné trendy v analyze sociologickych tdajov. Martin: Honner, 2001.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov:
A B C D E FX

Vyucujuci:
prof. PaedDr. Ing. Miroslav Palun, PhD., MHA, MBA, |-P.IGIP
prof. Ing. Libusa Radkova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. et doc. PhDr. JUDr. Dr. Robert VI¢ek, PhD., MPH, PhD., MHA, LL.M., Dr.h.c.
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Sidlo: Palackého 1, 811 02 Bratislava

Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave
Ustav sv. Patra Pia Piestany

Fakulta: -

Kéd predmetu: SP2/09 | Nazov predmetu: Copingové metddy zviddania stresu

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Stadium blokovo,8 hod. predndsky prezenéné/distanéné studium, e-learning, samostidium 42 hod., konzulticie s
pedagogom.

Pocet kreditov: 2

Odporuicéany semester/trimester $tadia: 1. ro¢nik, zimny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujtice predmety: -

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebna minimélne 50 % ucast na prednaskach a
Uspesné absolvovanie pisomného testu a stanovenych vystupov overovania procesu vzdeldvania vratane samostudia v
stanovenom rozsahu nizsie ako stuc¢ast hodnotenia Studenta, pricom minimalna hranica naplnenia je 61%-kladena zataz na
Studenta. Kredity nebudi udelené Studentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A
je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 %
celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Vystup Deskriptor Forma Metéda hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100
bodov
vVv1i Zameranie na vedomosti: Studenti si osvoja teoretické Hromadna Aktivne zapajanie sa a
vedomosti copingovych metdd zvladania stresu. Ziskaju prednaska + plnenie uloh pocas
teoretické a praktické poznatky o syndréme vyhorenia, samostudium prednasky
psychohygiene a mazmente stresu. (max. 40 bodov)
% Uspesnosti 61 % -24 b
vVv2 Zameranie na zruénosti: Studenti sa kvalitne orientuju v Hromadna Test (max 30 bodov)
copingovych metddach svojich a potencidlneho klienta. predndska + % Uspesnosti 61 % - 18 b
Reaguju raciondlne na spustace stresu. Aktivne volia samostudium
sulutérne psychohygienické metddy primerané danej
situdcii.
vv3 Zameranie na kompetencie: Studenti aplikuju Hromadna Aktivne zapajanie a do
detraumatizujice komunikacné zru€nosti pomahajlce predndska + riadenej diskusie
klientovi zniZzovat moznost sekundarnej viktimacie a riadena diskusia + (max. 30 bodov )
primerane volia distribuciu do relevantnej naslednej samostudium % Uspesnosti 61 % - 18 b
starostlivosti

Strucna osnova predmetu:

e Stres, frustracia a zataz.
Copingové metddy.
Syndrém vyhorenia.
Syndrém nudy.

Syndrém zachrancu.
Efektivna psychohygiena.
Management stresu.

Préaca s klientom v traume.
® Praca s klientom v postraume.

Odporucana literatura:

HASTO, J. 2018. Autogénny tréning. Trenéin: Vydavatelstvo F.

HASTO, J. 2012. Posttraumatickd stresovd porucha, bio-psycho-socidine aspekty. Trenéin: Vydavatelstvo F.
SPATENKOVA, N. 2011. Krizovd intervence pro praxi. Praha: Grada, 2002.

KRIVOHLAVY, J. 2001. Psychologie zdravi. Praha: Portél, 2001.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: Ide o povinne volitelny predmet, minimalne mnoZstvo je 20 prihlasenych studentov.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov:
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A B C D E FX

Vyucujuci:
prof. MUDr. Jozef Hasto, PhD.
PhDr. Barbora Kucharova, PhD., MBA

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. et doc. PhDr. JUDr. Dr. Robert VI¢ek, PhD., MPH, PhD., MHA, LL.M., Dr.h.c.
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Sidlo: Palackého 1, 811 02 Bratislava

Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave
Ustav sv. Patra Pia Piestany

Fakulta: -

Kéd predmetu: SP2/19 | Nazov predmetu: Medidcia

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Stadium blokovo, 8 hod. prednasky, prezenéné/distanéné $tadium, priprava na skisku/e-learning 21 hod., samostidium 21

hod.

Pocet kreditov: 2

Odporuicany semester/trimester $tadia: 1. ro¢nik, letny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujuce predmety: Rodinné pravo, Socialnopravna ochrana deti

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebnd minimalne 50 % Ucast na prednaskach a
uspesné absolvovanie pisomného testu a stanovenych vystupov overovania procesu vzdeldvania vratane samostudia v
stanovenom rozsahu, pricom minimalna hranica naplnenia je 61%-kladend zataz na studenta. Kredity nebudi udelené
Studentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 %
celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Vystup

Deskriptor

Forma
vzdelavania

Metéda hodnotenia /
overenia VV: spolu 100
bodov

vvi

Zameranie na vedomosti: Studenti ziskaju zakladné
teoretické vedomosti z oblasti mediacie z hladiska jej
zdkonnych Uprav. Vedia reflektovat a demonstrovat
zékladné pojmy (napr. ¢o je konflikt, spor, negocidcia,
facilitdcia, mediacia., peer mediécia), vysvetlit vyuZitie
medidcie pri rieSeni pravnych sporov, pochopit vyhody a
nevyhody medidcie a pod. Ziskané vedomosti im
umoznia nielen ucelenu orientaciu v tejto oblasti, ale
hlavne budu vediet aplikovat tedriu v praxi, ¢o je pre
socialnych pracovnikov mimoriadne dolezité pri rieSeni
réznych sporov mimosudnou cestou.

Hromadna
prednaska +
samostudium

Test (max. 30 bodov)
% Uspesnosti 61 % - 18 b

vv2

Zameranie na vedomosti: Studenti maju osvojenu
odbornu terminoldgiu potrebnu pre zdkladnu orientaciu
v oblasti medidcie ako odbornej metddy pri reSpektovani
etickych principov

Hromadna
prednaska +
samostudium

Test (max. 20 bodov)
% Uspesnosti 61 % -12 b

vv3

Zameranie na zruénosti: Studenti vedia uplatfiovat
medidciu nielen vo vnatrostatnom, ale aj v
medzindrodnom a eurdpskom kontexte. Socidlni
pracovnici ako mediatori musia popri poziadavke
kvalitnej odbornej pripravy, disponovat predovsetkym
zrelou osobnostou, morédlnym statusom a schopnostou
empatie.

Hromadna
prednaska +
samostudium

Test (max. 30 bodov)
% Uspesnosti 61 % - 18 b

vv4

Zameranie na kompetencie: Studenti ziskaji jasnu
orientaciu v institutoch a postupoch v procese mediacie.
Vedia analyzovat pripad a aplikovat ziskané vedomosti a
zruénosti v praxi socialneho pracovnika. Kvalitna
socialna praca je mozna len s vysokou davkou empatie,
akceptacie a nediskriminacie pri praci s klientmi.

Hromadna
prednaska +
samostudium

Test (max. 20 bodov)
% Uspesnosti 61 % -12 b

Strucna osnova predmetu:
® Teodria mediacie, definicia mediacie, historia mediacie.
e Principy mediacie, teoretické vychodiska mediacie.
e Medidcia ako vztah, vyhody a nevyhody mediacie.
e Vhodné a nevhodné pripady na medidciu.
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Mediacny proces, riadenie mediacie.

Mediacné techniky.

Jednotlivé fazy mediacie a ich obsah, dohody v media¢nom procese.
Prostriedky a aplikacia mediacie v socialnej praci.

Mediacia ako odborna metéda SPOD a SK.

Podmienky vykonu cinnosti mediatora, odborna priprava mediatora.
Media¢né centrum.

e Dalsie druhy civilnej mediacie.

Odporicana literatura:

TRAGALOVA, D. 2020. Rodinnd medidcia. Ako detom neubliZit rozvodom. 2. aktualizované vydanie. Bratislava. Wolters
Kluwer.

MATEJOVA, A. 2018. Medidcia v cezhranicnych rodinnych sporoch. In KUTLIK, F. Mediator ako stéast interdisciplinarnej
spoluprace pri rie$eni rodinnych sporov. Bratislava: V5ZaSP sv. Alzbety. SIMARS, ARMS

SLOSAR, D., LICHNER, V. 2018. Medidcia v systéme socidlnej prdce. Kosice: UPJS

SCHAVEL, M. a kol. 2011. Medidcia v oblasti socidinoprdvnej ochrany. Bratislava: V5ZaSP, 2011.

Eticky kddex mediatora: https.//mediacne.sk/index.php/eticky-kodex-mediatora/

Zakon €. 420/2004 Z. z. o mediacii. Zakon ¢. 305/2005 Z. z. o socialnopravnej ochrane deti a o socialnej kuratele a dalsie
pravne predpisy dostupné na: www.slov-lex.sk.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: Ide o povinne volitelny predmet, minimalne mnozstvo je 20 prihlasenych studentov.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov:
A B C D E FX

Vyucujuci:

Dr. h. c. prof. et doc. PhDr. JUDr. Dr. Robert Vi¢ek, PhD., MPH, PhD., MHA, LL.M
doc. PhDr. PaedDr. JUDr. Jaroslava Drgova, PhD.

JUDr. Alena Matejova, PhD., MHA

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. et doc. PhDr. JUDr. Dr. Robert Vi¢ek, PhD., MPH, PhD., MHA, LL.M., Dr.h.c.
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Sidlo: Palackého 1, 811 02 Bratislava

Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave
Ustav sv. Patra Pia Piestany

Fakulta: -

Kéd predmetu: SP2/27 | Nazov predmetu: Metodoldgia kvalitativneho vyskumu

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Studium blokovo, 8 hod. prednasky, prezenéné/distanéné stidium, e-learning, samostidium 22 hod., samostatna praca 20
hod., konzultacie s pedagégom.

Pocet kreditov: 2

Odporuicéany semester/trimester $tadia: 2. ro¢nik, zimny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujtice predmety: -

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebna minimélne 50 % ucéast na prednéskach a
Uspesne absolvovat vystupny pisomny test. Overovanie vysledkov vzdeldvania prebieha aj formou samostatnej prace —
vyskumny projekt a samostudia Studenta v stanovenom rozsahu nizsie ako sucast hodnotenia Studenta, pricom minimalna
hranica naplnenia je 61%-kladend zitaz na Studenta. Kredity nebudi udelené Studentovi, ktorého vedomosti budu
hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90
%; C: 73 % —80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Vystup Deskriptor Forma Metéda hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100
bodov
vVv1i Student definuje zakladnu terminoldgiu a principy Hromadna Test (max. 30 bodov)
kvalitativnej a zmieSanej metodoldgie kvalitativneho prednaska + % Uspesnosti 61 % -18 b
vyskumu. Pozna Specifika hlavnych pristupov a metdd. samostudium

Rozoznava prilezitosti pre uplatnenie tychto metdd vo
vyskumnej praci a v oblasti dizajnu vyskumu.

vVv2 Student vie zadefinovat a vlastnymi slovami Hromadna Test (max. 30 bodov)
interpretovat pojmy z oblasti vyskumnej metodoldgie predndska + % Uspesnosti 61 % - 18 b
spolocenskych vied, Student opisuje a vysvetluje samostudium

spdsoby ako metodologicky realizovat a Statisticky
vyhodnocovat vysledky kvalitativneho vyskumu,
interpretuje etické dilemy v kvalitativhom vyskume.

vv3 Student vie popisat a aplikovat postup ¢innosti a zasady Hromadna Hodnotenie samostatnej
vyskumnej metodoldgie, vie navrhnut vlastny projekt prednaska + pisomnej prace
kvalitativneho vyskumu, vie aplikovat vyskumné metddy, | samostadium + (max. 20 bodov)
zhodnotit a kriticky reflektovat odbornu literatdru. samostatnd praca— | % UspeSnosti 61 %-12b
projekt vyskumu
vv4 Student analyzuje, vie ndzorne ukézat proces realizacie Hromadna Hodnotenie samostatnej
vyskumného projektu, navrhuje spésoby a metddy jeho prednaska + pisomnej prace
realiz4cie, analyzuje stanoveny problém na zaklade samostudium + (max.20 bodov)
zvolenej metodoldgie, analyzuje vysledky vyskumu v samostatnd praca— | % UspeSnosti61 % -12b
zdoévodnenych kontextoch. projekt vyskumu

Strucna osnova predmetu:

e Uvod do kvalitativneho vyskumu, zaklady kvalitativneho vyskumu a komparécia s kvantit.pristupom.

® Cyklus kvalitativneho vyskumu. Formovanie dizajnu kvalitativneho vyskumu z hladiska odlisnych pristupov a
paradigiem.

e Kvalitativny dizajn — chapanie problému, dat, vzorky, validity a etickych aspektov, definovanie konceptu vyskumu.
Vychodiskova situacia, definovanie problému a oblasti vyskumu.

® SMART ciele vo vyskume a Operacionalizacia vyskumnych otazok.

o Metodoldgia v kvalitativnom vyskume. Rozhovor, pozorovanie a fokusové skupiny v kvalitativhom vyskume.

® Metddy analyzy a interpretacie 1 — hladanie tém, asociacii a ich komparacia. Proces analyzy dat. Textova analyza,
otvorené kddovanie, situacna mapa a iné.

e Kritéria na vyber a hodnotenie meracich nastrojov.
® Proces zberu dat.

e Etické dilemy v kvalitativnom vyskume.
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e Vyskumny projekt v zaverecnej praci a praca s pouZitou literaturou.

Odporucana literatura:

RADKOVA, L. — LUDVIGH CINTULOVA, L. 2018. Zaklady vyskumu pre $tudentov socidlnej prace a o$etrovatelstva. Bratislava:
VSZaSP sv. Alzbety.

LOVASOVA, S. 2016. Socialna praca: formy, postupy, metédy. Vydavatel: Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach.
LEVICKA J., SLANA M., PAVELEK L. 2013. Kvalitativne vyskumné metddy. Fakulta zdravotnictva a socidlnej prdce TU v Trnave.
SVARICEK, R. — SEDOVA, K. a kol. 2007. Kvalitativni vyzkum v pedagogickych véddch. Praha: Portél, 2014

MIOVSKY, M. 2006. Kvalitativni pfistup a metody v psychologickém vyzkumu. Praha: Grada, 2006.

SILVERMAN, D. 2005. Ako robit kvalitativny vyskum. Bratislava: lkar, 2005.

STRAUSS A., CORBIN J., 1999: Zaklady kvalitativniho vyzkumu: postupy a techniky metody zakotvené teorie, Sdruzeni podané
ruce a nakladatelstvi Albert.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: Ide o povinne volitelny predmet, minimalne mnozstvo je 20 prihlasenych Studentov.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov:
A B C D E FX

Vyucujuci:
prof. PaedDr. Ing. Miroslav Palun, PhD., MHA, MBA, |-P.IGIP
doc. Mgr. Lucia Ludvigh Cintulova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil prof. et doc. PhDr. JUDr. Dr. Robert VI¢ek, PhD., MPH, PhD., MHA, LL.M., Dr.h.c.
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Sidlo: Palackého 1, 811 02 Bratislava

Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave
Ustav sv. Patra Pia Piestany

Fakulta: -

Kéd predmetu: SP2/29 | Nazov predmetu: Socidlna nduka cirkvi

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Studium blokovo, 8 hod. prednasky, prezenéné/distanéné $tidium, samostidium 42 hod., konzultacie s pedagbégom.

Pocet kreditov: 2

Odporuiéany semester/trimester $tadia: 2. roénik, zimny semester

Stupen sStudia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujuce predmety: -

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebnd minimalne 50 % Gcast na prednaskach a
absolvovat test vratane samostudia v stanovenom rozsahu nizsie ako sucast hodnotenia Studenta, pricom minimalna hranica
naplnenia je 61%-kladend zataZ na Studenta. Kredity nebudu udelené studentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené na 60
% alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %;
D:66 % —72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Vystup Deskriptor Forma Metéda hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100
bodov
vV1 Student opisuje, vysvetluje teoretické vychodiska Hromadna Test (max .25 bodov)
socialnej nduky cirkvi, vyjadruje encykliky. prednaska + % Uspesnosti 61 % -15b
samostudium
vVv2 Student opisuje, rozoznava pristupy socialnej nauky Hromadna Test (max. 25 bodov)
Cirkvi a moznostami jej aplikovania predndska + % UspeSnosti 61 % - 15 b
v socialnej a charitativnej praci. samostudium
vv3 Student kategorizuje koncepty socialnej nduky Cirkvi v Hromadna Test (max. 25 bodov)
prepojeni na socialnu a misijnu pracu. prednaska + % Uspesnosti 61 % -15b
samostudium
vv4 Student analyzuje a stanovuje vhodné spdsoby Hromadna Test (max. 25 bodov)
prepajania socialnej nauky Cirkvi na aplikovanu socidlnu prednaska + % Uspesnosti 61 % - 15 b
a misijnu pracu. samostudium

Strucna osnova predmetu:
e Strucné dejiny socidlnej nauky Cirkvi.
Robotnicka otazka v 19. stor.
Socialne encykliky (od Rerum novarum Lev Xl po suicasnost).
Ddstojnost ludskej osoby. Ochrana ludského Zivota.
Princip spolo¢ného dobra.
Moc a autorita Statu.
Princip solidarity.
Princip subsidiarity.
Socialna spravodlivost.
e QOpravnenie socialnej nauky Cirkvi.

Odporucana literatura:

BUCKO, L. 2020. Rozvoj ako vyzva misijnej &innosti pre globalizovany svet. In: Socidlna prevencia. Bratislava: narodné
osvetové centrum. Roc. 15, ¢. 2 (2020). s. 24-26. ISSN 1336-9679

BUCKO, L. 2009. Misijna a charitativna ¢innost. Bratislava: V5ZaSP sv. Alzbety

DOJCAR, M. 2008. Religionistika. Bratislava: V5ZaSP sv. Alzbety

Svité pismo. Trnava: SSV 2014.

Dokumenty Druhého vatikdnskeho koncilu. Trnava: SSV, 2008

Dokumenty socidlnej nduky Cirkvi. Trnava: SSV, 2007

BENEDIKT XVI. 2009.Caritas in veritate. Trnava: SSV, 2009.

FRANTISEK: Laudato si’. Trnava: SSV, 2015

FRANTISEK: Fratelli tutti. Trnava: SSV,

Kompendium socidlnej nduky Cirkvi.Trnava: SSV, 2008.

Aktudlne otdzky vyucovania socidlnej nauky Cirkvi na Slovensku. Ruzomberok: PdF KU v Ruzomberku, 2007.
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KOSC, S. 2007. Katolicka socidlna nduka. Ruzomberok: PF KU v Ruzomberku, 2007.
DUFFEROVA, A. 2006. Zdklady socioldgie a socidlina nduka Cirkvi. Socidini encykliky. Bratislava: TF Trnavskej univerzity, 2006.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: Ide o volitelny predmet, minimalne mnozZstvo je 20 prihlasenych Studentov.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov:
A B C D E FX

Vyucujuci:
prof. PhDr. Ing. Ladislav Bucko, PhD.
profPhDrThDr-AndrejMatel PhD—seminare-Dian????

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvilil: prof. et doc. PhDr. JUDr. Dr. Robert Vi¢ek, PhD., MPH, PhD., MHA, LL.M., Dr.h.c.
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VYSOKA SKOLA
ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE

SV. ALZBETY, N.O.

Sidlo: Palackého 1, 811 02 Bratislava

Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave
Ustav sv. Patra Pia Piestany

Fakulta: -

Kéd predmetu: SP2/20 Nazov predmetu:
Socidlna prdca s osobami so socidlno-ekonomickymi problémami

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Stidium blokovo, 8 hod. prednasky prezenéné/distanéné Stidium, e-learning, samostidium 42 hod., konzultacie
s pedagdégom.

Pocet kreditov: 2

Odporuicéany semester/trimester stadia: 1. ro¢nik, letny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujuce predmety: -

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebnd minimalne 50 % Gcast na prednaskach a
Uspesne absolvovat vystupny pisomny test vratane samostudia v stanovenom rozsahu nizsie ako sucast hodnotenia
Studenta, priCom minimélna hranica naplnenia je 61%-kladend zataz na Studenta. Kredity nebudd udelené Studentovi,
ktorého vedomosti budi hodnotené na 60% alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového
hodnotenia; B: 81 % —90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Vystup Deskriptor Forma Metéda hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100
bodov
vVv1i Student opisuje, vysvetluje, definuje kiti¢ové nastroje Hromadna Test (max. 25 bodov)
realizacie socialnej politiky orientovanej na osoby so prednaska + % Uspesnosti 61 % -15b
socidlno-ekonomickymi problémami. samostudium
VVv2 Student opisuje, rozli$uje, rozoznava, interpretuje Hromadna Test (max. 25 bodov)
pric¢iny zadlZenosti, aspekty finan¢nej gramotnosti predndska + % UspeSnosti 61 % - 15 b
smerom k ekonomickym problémom. samostudium
vVv3 Student vie uviest priklady, posudit, zvolif metédy prace | Hromadnd Test (max. 25 bodov)
s osobami so socidlno-ekonomickymi problémami. predndska + % Uspesnosti 61 % - 15 b
samostudium
vv4 Student analyzuje, porovnava, stanovuje vhodné Hromadna Test (max. 25 bodov)
sp6soby rieSenia problémovej situdcie v ramci socialnej prednaska + % Uspesnosti 61 % -15b
prace s osobami so socidlno-ekonomickymi problémami. | samostudium

Strucna osnova predmetu:
Vybrané priciny socialno-ekonomickych problémov:
e nezamestnanost,
e rozvodovost,
e zavislosti a pod.
Problematika zadlZenosti:
e pobzicky a dlhy,
e pri¢iny spésobujuce problémy so splacanim dlhov,
e oddlZenie a iné.
Finan¢na gramotnost.
Socidlna pomoc pri socialno-ekonomickych problémoch:
e Socidlne poradenstvo pre klientov so socidlno-ekonomickymi problémami.

Odporucana literatura:

HALUSKOVA, E. — BOZIK, J. 2015. Chudoba, spolocenské stvislosti a socidine politiky na jej odstrdnenie. Bratislava: Iris
POLONOVA, 1.2011. Chudoba a bezdomovectvo. In MATEL, A. — SCHAVEL, M. a kol. Aplikovand socidlna patoldgia v socidlnej
praci. Bratislava: V5ZaSP sv. Alzbety, s. 376 — 429

SLOVAK, P. — VERES, M. 2007. Metddy socidlnej prdce Il. Bratislava: V5ZaSP sv. Alzbety

BODNAROVA, B, a kol. 2005. MedZzigeneracénd reprodukcia chudoby. Bratislava: Stredisko pre $ttdium prace a rodiny, 2005.
ZILOVA, A. 2005. Chudoba a jej premeny na Slovensku. Badin: Mentor, 2005.

Zékon €. 7/2005 Z. z. o konkurze a restrukturalizacii a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Zakon ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: Ide o povinne volitelny predmet, minimalne mnozstvo je 20 prihlasenych Studentov.
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov:

A B C D E FX

Vyucujuci:
doc. Mgr. Jaroslava Polonova, PhD.
PhDr. Veronika Kollarova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. et doc. PhDr. JUDr. Dr. Robert VI¢ek, PhD., MPH, PhD., MHA, LL.M., Dr.h.c.
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VYSOKA SKOLA
ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE

SV. ALZBETY, N.O.

Sidlo: Palackého 1, 811 02 Bratislava

Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave
Ustav sv. Patra Pia Piestany

Fakulta: -

Kéd predmetu: SP2/08 | Nazov predmetu: Tedria organizdcie a riadenia timov

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Stadium blokovo, 8 hod. prednasky prezenéné/distanéné $tidium, e-learning, samostidium 42 hod., konzultacie s
pedagogom.

Pocet kreditov: 2

Odporuicéany semester/trimester $tadia: 1. ro¢nik, zimny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujtice predmety: -

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebna minimélne 50 % ucast na prednaskach a
Uspesne absolvovat vystupny pisomny test vratane samostudia v stanovenom rozsahu nizsie ako sucast hodnotenia
Studenta, pricom minimalna hranica naplnenia je 61%-kladena zataz na Studenta. Kredity nebudu udelené studentovi,
ktorého vedomosti budi hodnotené na 60% alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového
hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Vystup Deskriptor Forma Metéda hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100
bodov

vVv1i Student opisuje, vysvetluje, definuje druhy Hromadna Test (max. 25 bodov)
spolocenskych skupin v tedrii a praxi, spésoby a prednaska + % Uspesnosti 61 % - 15 b
moznosti organizacie a riadenia timov s dérazom na samostudium
vedenie ¢lenov timu a spdsoby pripravy timov.

VV2 Student opisuje, rozliSuje, rozoznava, interpretuje Hromadna Test (max. 25 bodov)
sp6soby vedenia timov, Strukturu roli v time a Specifika prednaska + % Uspesnosti 61 % -15b
pristupov v riadeni timov. samostudium

vv3 Student identifikuje krizu a poruchy timov a voli vhodné Hromadna Test (max. 25 bodov)
spOsoby k ich elimindcii. Pracuje na odburani prednaska + % Uspesnosti 61 % - 15 b
stereotypov v mysleni a spravani ¢lenov timu a na samostudium
posilneni timu vyuZitim vhodnych technik.

vva Student podporuje rozvoj tvorivosti, spolupracu v time, Hromadna Test (max. 25 bodov)
firemnu kulturu, orientaciu na sebapoznanie a zlep3enie prednaska + % Uspesnosti 61 % - 15 b
komunikacie v time. samostudium

Strucna osnova predmetu:
I Teoretickd uroven
e Druhy spolocenskych skupin v tedrii a v praxi.
e SpOsoby pripravy timov.
e Vedenie timov a sposoby ako sa identifikovat s efektivnymi postupmi vedenia timov.
e Krizy a poruchy timov a spdsoby ako im predchadzat.
e Vyznam schddze a spbsoby jej vedenia. Timovy veduci
o Struktura roli v time, $pecifikd pristupov v riadeni timov.
II. Aplika¢na uroven
e Techniky efektivneho riadenia timovej prace.
e Teambuilding.
e Praktické cvi¢enia ahry zamerané na spolupracu vtime, firemnd kultdru, identifikdciu ¢lenov timu stimom
a budovanie prislusnosti k timu a k zamestnavatelovi, manazment konfliktov a manazment zmien.

Odporucana literatura:

VAVERCAKOVA, M. — HROMKOVA, M. 2018. ManaZment v socidlnej prdci. Trnava: Fakulta zdravotnictva a socialnej prace
HAGARA, V. — RUZINSKA, E. — PALUN, M. — GOGH, F. 2018. Marketingovd stratégia vo finanénych institicidch. Bratislava: DTI
Dubnica nad Vahom a VZ5aSP sv. Alzbety

SUVADA, J. 2017. Riadenie a organizdcia timov — tedria pre Studentov socidinej prdce. Vysokoskolska ucebnica. McGurrin
Hall, Scranton, USA, 2017.

MAXWELL, J.C. 2015. 5 drovni liderstva. Citadella. 2015.

MEIER, R. 2009. Uspésnd prdce s tymem. Praha: Grada, 2009.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk
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Poznamky: Ide o povinne volitelny predmet, minimalna poZiadavka je 20 Studentov.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov:

A B C D E FX

Vyucujuci:
prof. PaedDr. Ing. Miroslav Palun, PhD., MHA, MBA, I-P.IGIP
prof. MUDr. Jozef Suvada, PhD., MBA, MPH

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. et doc. PhDr. JUDr. Dr. Robert VI¢ek, PhD., MPH, PhD., MHA, LL.M., Dr.h.c.

T_Z OSP_1/2020 Strana 59z 61



VYSOKA SKOLA
ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY, N.O.

Sidlo: Palackého 1, 811 02 Bratislava

Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave
Ustav sv. Patra Pia Piestany

Fakulta: -

Kéd predmetu: SP2/28 | Nazov predmetu: Uvod do muzikoterapie

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Studium blokovo, 8 hod. prednasky, prezenéné/distancné stidium, samostidium 32 hod., samostatnd praca 10 hod.,
konzultacie s pedagégom.

Pocet kreditov:2

Odporuiéany semester/trimester $tadia: 2. roénik, zimny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebnd minimalne 50 % Ucast na prednaskach
Uspesné absolvovanie pisomného testu. Overovanie vysledkov vzdeldvania prebieha aj formou samostatnej prace a
samostudia Studenta v stanovenom rozsahu nizsie ako suéast hodnotenia Studenta, pricom minimalna hranica naplnenia je
61%-kladena zataz na Studenta. Kredity nebudd udelené Studentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené na 60 % alebo
menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 %
— 72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:
Vysledky vzdelavania:

Vystup Deskriptor Forma Metéda hodnotenia /
vzdelavania overenia VV: spolu 100
bodov

vVv1i Student pozna a zapamaita si histériu muzikoterapie, jej Hromadna Test (max. 30 bodov )
funkcie, principy a ciele ako aj rozumie vyuZitiu predndska + % Uspesnosti 61 % - 18 b
muzikoterapie v zdravotnej starostlivosti a socidlnej samostudium
praci.

VV2 Student vie opisat, rozlisit a pomenovat aktuélne Hromadna Test (max. 30 bodov )
poznatky a principy aplikacie hudobnej terapie v prednaska + % Uspesnosti 61 % - 18 b
zariadeniach socidlnych sluZieb. samostudium

vv3 Student vie posudit vplyv muzikoterapie na rozvoj Samostatna praca— | Prezentdcia vystupov a
osobnosti, adaptacie a spravania klienta sociadlnej prace. pozorovanie vysledkov z muzikoterapie

muzikoterapie ako vystup pozorovania
online alebo Studenta

prezencne + (max. 20 bodov )
samostudium % Uspesnosti 60 % -12 b

vv4 Student vie vysvetlit a vyjadrit rozdiely medzi pristupmi Samostatna praca— | Prezentdcia vystupov a

v muzikoterapii na zaklade prikladu. pozorovanie vysledkov z muzikoterapie
muzikoterapie ako vystup pozorovania
samostudium Studenta
(max. 20 bodov )
% Uspesnosti 61 % - 12 b

Strucna osnova predmetu:
e Definicie a zaradenie muzikoterapie, historicky prehlad.
e Sluch, pocutie hudba.
o Zakladné struktury hudby.
e Vnimanie pocuvanie a prezivanie hudby.
e Principy a druhy muzikoterapie.
e Vyuzitie muzikoterapie v zdravotnej starostlivosti.
e Socidlna praca a muzikoterapia.
e Muzikoterapeuticky repertoar.
e Muzikoterapia ako socidlna praca so seniormi v dennom staciondri.

Odporucana literatura:

VITALOVA, Z. 2015. Aplikdcia muzikoterapie v interdisciplindrnych suvislostiach. Zbornik z medzinarodnej konferencie
»,Dimenzia muzikoterapie v praxi, vyskume a edukacii“. Eds. Kraj¢i, P., Priesterova K., IRIS Bratislava. 2015, s. 65-72
SACHS, 0. 2009. Musicophilia. Nakladatelstvo Jan Savrda 2009/2010

VITALOVA, Z. 2007. Uvod do muzikoterapie a jej vyuZitie v socidlnej prdci. VS ZaSP sv. Alibety, 2007
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VITALOVA, Z. 2002 Sest hudobnych prechddzok. SSFS Bratislava 2002
MATEJOVA, Z. - MASURA, S. 1992. Muzikoterapia v $pecidinej a liecebnej pedagogike. SPN Bratislava 1992
VITALOVA, Z. 1999. Muzikoterapia. Bratislava: SSFS 1999

Jazyk, ktorého znalost je potrebnda na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: Ide o povinne volitelny predmet, minimalne mnozZstvo je 20 prihldsenych Studentov.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov:

A B C D E FX

Vyucujuci:
doc. PhDr. Zuzana Vitdlova, CSc.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. et doc. PhDr. JUDr. Dr. Robert Vicek, PhD., MPH, PhD., MHA, LL.M., Dr.h.c.

T_Z OSP_1/2020 Strana 61261



